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AZIONE AL PROGRAMMA ANNUALE 202

La presente relazione viene presentata alla Giunta Esecutiva, in allegato al Programma Annuale modello “A™ per

|’esercizio finanziario 2023, tenendo conto delle seguenti disposizioni:

e D.L n.129 del 28 Agosto 2018;
e Nota Miur Prot.N. 46445 del 04/10/2022 ;
e Piano Triennale dell’Offerta Formativa.

1l Decreto Interministeriale 129/2018, coerentemente con tutte le disposizioni relative all’autonomia delle Istituzioni

scolastiche, fissa le direttive cui attenersi in materia di Programma Annuale.
Sembra utile ricordare quelli che sono i due priﬁcipi fondamentali che devono guidare la predisposizione del P.A.:
1. “Le risorse assegnato dallo Stato, costituenti la dotazione finanziaria di Istituto sono utilizzate, senza
7 altro vincolo di destinazione che quello prioritario per lo svolgimente delle attivita di istruzione,
di formazione e di orientamento proprie dell’istruzione interessata, come previste ed organizzate
nel piano triennale dell’offerta formativa (P.T.0.F.)" (art. 2 ¢.3)
2. “La gestione finanziaria delle istituzioni scoléstiche si esprime in termini di competenza ed & improntata
a criteri di efficacia, efficienza ed economicita e si conforma ai principi della trasparenza, annualita
universalita, integritd, unitd, veridicitd, chiarezza, pareggio, armonizzazione, confrontabilitd ¢
monitoraggio.” (art. 2 ¢. 1)
Pertanto, il Programma Annuale deve essere strettamente collegato con le attivita di istruzione, formazione e di
orientamento stabilite dal PTOF attenendosi a criteri di efficacia, efficienza ed economicita.
Per la stesura del Programma Annuale il criterio base ¢ stato quello di attribuire, ove pbssibile, ad ogni progetto i costi
ad esso afferenti. Al fine della distribuzione delle spese, si sono tenuti in considerazione ed in debita valutazione i

seguenti elementi:
> (Coerenza con le previsioni del P.T.Q.F. approvato dal Consiglio d’Istituto del 14 dicembre 2022 con delibera n®

68;
>  Le risorse disponibili provenienti dall’Unione Europea, dallo Stato, degli Entri locali, dalle Famiglie degli alunni

e da altri soggetti privati;
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Tl vincolo di destinazione dell’ Avanzo di Amministrazione e relativo riutilizzo nelle stesse finalita,
I bisogni specifici dell’istituzione scolastica;
La risposta che la scuola, in quanto istituzione € tenuta a dare;

Gli elementi e le attivita che caratterizzano I’Istituto.

Gli obiettivi del Programma Annuale 2023 esprimono in sintesi quanto progettato nel PTOF e sono:

1. Valorizzazione e potenziamento delle competenze linguistiche, con particolare riferimento all'italiano nonché

alla lingua inglese e ad alire lingue dell'Unione europea, anche mediante l'utilizzo della metodologia Content

language integrated learning;
2. Potenziamento delle competenze matematico-logiche e scientifiche;

3. Potenziamento d_elle competenze nella pratica e nella cultura musicali, nell'arte e nella storia dell'arte, nel cinema,
nelle tecniche e nei media di produzione e di diffusione delle immagini e dei suoni, anche mediante il
coinvolgimento dei musei e degli altri istituti pubblici e privati operanti in tali settori;

4. Sviluppo delle competenze in materia di cittadinanza attiva ¢ democratica attraverso la valorizzazione
dell'educazione interculturale e alla pace, il rispetto delle differenze ¢ il dialogo tra le culture, il sostegno
dell'assunzione di responsabilita nonché della solidarieta e della cura dei beni comuni e della consapevolezza dei
diritti e dei doveri, potenziamento delle conoscenze in materia giuridica ed economico-finanziaria e di educazione
all'autoimprenditorialita;

5. Sviluppo di comportamenti responsabili ispirati alla conoscenza e al rispetto della legalita, della sostenibilita
ambientale, dei beni paesaggistici, del patrimonio e delle attivita culturali;

6. Alfabetizzazione all'arte, alle tecniche e ai media di produzione e diffusione delle immagini;

7. Potenziamento delle discipline motorie ¢ sviluppo di comportamenti ispirati a uno stile di vita sano, con
particolare riferimento all'alimentazione, all'educazione fisica e allo sport, e attenzione alla tutela del diritto allo
studio degli studenti praticanti attivitd sportiva agonistica;

8. Sviluppo delle competenze digitali degli studenti, con particolare riguardo al pensiero computazionale,

allutilizzo critico e consapevole dei social network e dei media nonché alla produzione e ai legami con il mondo

del lavoro;
9. Potenziamento delle metodologie laboratoriali e delle attivita di laboratorio;

10. Prevenzione e contrasto della dispersione scolastica, di ogni forma di discriminazione e del bullismo, anche
informatico;

[1. Potenziamento dellinclusione scolastica € del diritto allo studio degli alunni con bisogni educativi speciali
attraverso percorsi individualizzati ¢ personalizzati anche con il supporto ¢ la collaborazione dei servizi socio-
sanitari ed educativi del territorio e delle associazioni di settore ¢ I'applicazione delle linec di indirizzo per favorire

il diritto allo studio degli alunni adottati, emanate dal Ministero dell'istruzione, dell'universita e della ricerca il 18

dicembre 2014;
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12. Valorizzazione della scuola intesa come comunita attiva, aperta al territorio e in grado di sviluppare ¢ aumentare

l'interazione con le famiglie e con la comunitd locale, comprese le organizzazioni del terzo scttore e le imprese;

13. Apertura pomeridiana delle scuole e riduzione del numero di alunni e di studenti per classe o per articolazioni
di gruppi di classi, anche con potenziamento del tempo scolastico o rimodulazione del monte orario rispetto a
quanto indicato dal regolamento di cui al decreto del Presidente della Repubblica 20 marzo 2009, n. 89;

14. Valorizzazione di percorsi formativi individualizzati ¢ coinvolgimento degli alunni e degli studenti;

15. Individuazione di percorsi e di sistemi funzionali alla premialita e alla valorizzazione del merito degli alunni e
degli: studenti;

16. Alfabetizzazione e perfezionamento dell'italiano come lingua seconda attraverso corsi e laboratori per studenti

di cittadinanza o di lingua non italiana, da organizzare anche in collaborazione con gli enti locali e il terzo settore,

con l'apporto delle comunita di origine, delle famiglie e dei mediatori culturali;

17. Valorizzazione e potenziamento dei percorsi di orientamento.

Sedi:

L’istituto scolastico & composto dalle seguenti sedi, ivi compresa la sede principale:

codice ministeriale comune |indirizzo alunni
CSICRO900L — ISTITUTO COMPRENSIVO “L.DOCIMO” ROSE [VIALE ITALIA 103 367
CSAAB0901D — INFANZIA STIO ROSE |C. DA STIO 17
(CSAA80903G — INFANZIA CAMPELISI ROSE C.DA CAMPELISI 22
CSAAS0902E — INFANZIA SAPORITA ROSE |[C.DA SAPORITA 21
CSAAS0905N — INFANZIA PETRARO ROSE |[VIA 1. M. ESCRIVA’ 23
CSEES80903R — PRIMARIA DI PETRARO ROSE [VIA J. M. ESCRIVA’ 103
CSEER0904T — PRIMARIA DI STIO ROSE |C.DA STIO 22
CSEE80901P — PRIMARIA ROSE ROSE |VIALE ITALIA 63
CSMMS80901N — SECONDARIA DI 1° GRADO ROSE |VIALE ITALIA 96

La popolazione scolastica:

Nel corrente anno scolastico sono iscritti n. 367 alunni di cui 186 femmine, distribuiti su 27 classi/sezioni

11 personale:

Oltre alla Dirigente scolastica di ruolo, I'organico docente ed amministrativo dell’Istituto all’inizio dell’esercizio

finanziario risulta essere costituito da unita 75 di cui 59 docenti e 16 ATA.

L'avanzo di Amministrazione Utilizzato, pari a Euro 196.083,52, ¢ stato suddiviso in:
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Avanzo Vincolato

Voce. | o Desqti'zio’n_e 2 - Importo
A02/01. ASSICURAZIONI """" PO : ©:3030.00
A03/09 ["Risorse finalizzate all'acqmsto d1 DAE ot smuha +:.1000.00
A03/11 |'Realizzaziohe di reti Jocali cablate.e wireless - AVVlso 20480/2021 " -39626.55
A03/12 "Digital Board: trasfmmazmne dlgltale nclla dldattlca e nella organlzzazmne SRRt 2462531
o lAvviso 28966/2021" " ' LU
A03/15 Rlsorse ex art 36 comima, 4 D L. 115 2022 D1sp051t1v1 Protezmne 53 Materlale-;'_ o 7 1598.67
o ligiene DR
AO.6"-""?ATTIVITA' DI ORIENTAMENTO et 232,04
P_O_l_/09 AMBIENTI DIDATTICI INNOVATIVI INFANZIA 13 L. SA_ FE_S_RPON CL 2022- ++75000.00
QR e e T T
PO1/11: Fmanz:amento progetto SITO Scolastlco T 730600
P02/12 [10.1:.1A FDRPOC-CL-2022-30 :La Scuola d'estate 2022 adesso 0 mai plu” e 0 25928.00
P02/13 10.2.2A- FDRPOC CL-2022—33 La Scuola d'Estate Scuola aperta per nuov1 ' 12964 _0_0
.7 lorizzontilt R T B :
P04/01 [Formazione Docentl : “_'-3'3 o 429 29
P04/03 [PNSD - ANIMATORE DIGITALE B 2000_.0_0
Avanzo non Vincolato

Voce S R Descri'zi'o'n'e' e o '_:Importo
A02 FUNZIONAMENTO AMMINISTRATIVO 1317 97
A03_ [DIDATTICA - LT 945,02

certo del programma annuale.

Si descrive, di seguito, I'avanzo di amministrazione definitivo al 31/12/2022 che costituisce la prima fonte di finanziamento

AVANZO DI AMMINISTRAZIONE DEFINITIVO AL 31/12/2022

IMPORTO
LIV TOTALE IMPORTO NON
1 |LIV2 DESCRIZIONE AVANZQ | VINCOLATOQ ! VINCOLATO
ATTIVITA'
A02 Funzionamento amministrativo 845,98 845,98
A02 | 1 i Assicurazioni 3.030,00 3.030,00
AD3 Didattica 945,02 945,02
A03 | 9 |Risorse finalizzate all'acquisto di DAE et simila" 1.000,00 1.000,00
A03 | 11 | Realizzazione di rete cablate e wireless 39.626.,55 39.626,55
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"Digital Board: trasformazione digitale nella
didattica e nella’organizzazione - Avviso

A03 | 12 {28966/2021" 24.625,31 24.625,31

Finanziamento ex art. 39 D.L.115 /2022 -

Prevenzione e protezione COVID 19 (sostegni
A03 | 15 | BIS) 1.598,67 1.598,67
AlD4 Alternanza scuola lavoro - -
A0S Visite viaggi e programmi di Studio all'Estero - -
Al6 Attivita di orientamento 232,04 | - 232.04
R98 Fondo di Riserva 471,99 471,99

TOTALE ATTIVITA' 71.903,57 70.112,57 2.262,99
P ' PROGETTI

Ambienti didattici innovativi per la scuola
75.000,00 75.000,00

P01 ! 09 | dell'infanzia

P01 | 11 | Progetto SITO Scolastico 7.301,00 7.301,00

P02 | 12 | La Scuola d'Estate 2022 adesso o mai pin!! 25.928,00 25.928,00
La scuola d'Estate -Scuola Aperta...per nuovi

P02 | 13 | orizzonti!! 12.964,00 12.964,00

P04 | 01 | Formazione docenti 429,29 429,29

P04 | 04 | PNSD - Animatore Digitale 2.000,00 2.000,00

P05 | 01 | Progetto per ""Gare e Concorsi"
701 | | DISPONIBILITA' DA PROGRAMMARE 85,67 85,67
' TOTALE PROGETTI 123.707,96
TOTALE VINCOLATO 19382053 | .
TOTALE NON VINCOLATO S 2.262,99
TOTALE COMPLESSIVO 196.083,52 |

Come si evince dal prospetto sopra riportato 'avanzo di amministrazione presunto coincide con [a situazione
amministrativa al 31/12/2022 ed ¢ stato riportato nel programma annuale rispettando i vincoli di destinazione.

Dopo aver analizzato ed esposto 'avanzo di amministrazione definitivo passiamo ad esaminare le varie poste di
entrata con i relativi aggregati da inserire nel programma annuale 2023 .

IMPORTO DESTINAZIONE ANNO
DESCRIZIONE EURO 2023

SOTTO
AGGR | VOCE |CONTO

FUNZIONAMENTO ANNO 2023 7.373,29

TOTALE COMPLESSIVO RISORSE STATALI 7.373,29
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TOTALE ENTRATE 2023 7.373,29
Avanzo di amministrazione al 31/12/2022 196.083,52
TOTALE ATTIVITA' 2023 203.456,81

Le Entrate previste in base alle assegnazioni pervenute sono state cosi' distribuite

b ':_'_-"Importo prewswne

737329

Descrmonevocespesa G

- ,: Importo nel prog.-

A2~ FUNZIONAMENTOAMMINISTRATIVO R B 500000
ROEFONDODIRSERVA. . o 37329

GRAFICO ENTRATE

B 7.37329; 4% &

1 2.262,99; 1%

o.di Ammmlstrauone wncolato '
A‘ 9'3.32.0,53; 95% - aNzo- i Ammlmstrazmne non vmcolato "

one ordlnarla j A

Per quanto riguarda le Spese per una disamina analitica si rimanda alle schede di progetto presentate dai docenti (mod.

PTOF) che illustrano compiutamente obiettivi da realizzare, tempi € risorse umane e materiali utilizzate.
Per quanto riguarda 1’aspetto contabile di seguito verranno evidenziate le somme iscritte con il relativo finanziamento

utilizzato:

Voce A02 FUNZION AMENTO AMMINISTRATIVO

-_Importo prevnslone

........... _ ' 6 317 97.
1 Descrlzwne voce entrata ' Importo nel prog
OIOI-NONV]NCOLATO ' R = - 131797
0301/01 - Furizionamento Amministrativo . . 5.000,00
500,0

990_1 Reintegro anticipo al Direttore SGA .

Voce: A02/01 ASSICURAZIONT -

_'Importo prewsmne

~3.030,00

Descrizione voce entrata -~

Importo nel prog.
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oro2-vINCOLATO =

VADSDIDATTICA it

____________ _____294502
Descrlzmne voce entrata Importo nel prog.
0101- NON VINCOLATO R S '9'4=-5,'02
0301/01 - Funzionamento Ammlnlstrativd" B T o T PRI N I ey e 2:000,00

Importo prev1s10ne '

1 000, 00

Importo nel prog

I 000 OO

Voce A.03/]1 "Reahzzazmne dl retl locall cablate e w1reless Avvlso 20480/2021" e '

'39 626 55

Descrlzmne VOCE entrata S

Importo ne] prog

SR 3962655

Voce A03/12 "Dlgltal Board trasformazmne dlgltale nella dldattlca e
nella orgamzzazmne Avvlso 28966/2021" : S

| If'nbor’fb pféVisione'_

24 625 31

R " ':j. E- Descrlzwne voce, entrata

24 625 31

Materlale Iglene

Importo prev:swne

L 593 67

Importo ne] plj

0102 -“VINCOLATO.'-: —

L. 598 67

Voce: A06 ATTIVITA' DI ORIENTAMENTO

Importo previsione

232,04

Descrizione voce entrata

Importo nel prog, .

232,0

0102 - VINCOLATO
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Importo previsione -

o :-'75'000’00. !

1 -'j Importo nel prog

75 000 0 )

7 301 00

| Importo nel prog.

73010

Impo'rto': 'p'révi's'ion'e- 3

25 928 00

i Importo nel prog.”

25 928 00

Voce P02/13 10 2. 2_.A-F DRPOC CL-2022-33
nu0v1 orlzzontl" S o

La Scuola d Estate Scuola aperta

o -Importo px'f'eVisim'le_ -_
Pe"".' e

,":'In_l_porto nel prog. .’

T 12:964,00

| Importo previsione

42929

B ;-Descnzmn'e voce entrata

B Importo nel pmg

429 2

0102 VINCOLATO —

Voce P04/03 PNSD AN]IVIATOR_E DIGITALE

‘1" Importo previsione -

2.000,00

| Importo nel prog

o NCOIATO

Descrlzmne voce entrata -

_2.000, 00

1l fondo di riserva pari ad Euro 373,29, ¢ stato determinato tenendo conto del limite massimo (10%) previsto dall’art. 8
comma | del D.I. n. 129 /2018 dell’importo della dotazione ordinaria iscritta nell’aggregato 03 voce 01 delle entrate del

presente programma annuale.
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Tali risorse saranno impegnate esclusivamente per aumentare gli stanziamenti la cui entita si dimostri insufficiente e nel
limite del 10% dell’ammontare complessivo del progetto/attivita come previsto dall’art. 11 comma 3 del D.I. 129/2018.

La voce “Z” Disponibilita finanziaria da programma pari a Euro 85,67 rappresenta la differenza fra il totale delle
entrate ¢ quello delle uscite; vi confluiscono, pertanto, le voci di finanziamento che, allo stato attuale, non risultano

essere indirizzate verso alcuna attivita o progetto:

73,29; 0%

1 79.375,56;39% YRS

CLmAIEE
o mprogetti i

" @ Fondo Riserva -

FONDO ECONOMALFE.

At sensi dell’articolo 21, comma 1, Decreto 129/2018, si propone al Consiglio d’istituto di costituire il Fondo econoinale
per le minute spese per ’acquisizione di beni e servizi di modesta entita, necessari a garantire il regolare svolgimento

delle ordinarie attivita,
Ai sensi dell’articolo 21, comma 2, Decreto 129/2018, si indica di fissare la consistenza massima del fondo economale
per le minute spese nella misura di € 500,00 annue, nonché la fissazione dell’importo massimo di ogni spesa minuta in

€ 50,00.
CONCLUSIONI

11 Programma Annuale, sopra illustrato nella sua articolazione contabile, dimostra, da un’analisi comparata con il Piano
dell’Offerta Formativa adottato per I’anno scolastico 2022/2023, che tutte le Attivitd e i Progetti, in esso contenuti e

descritti, sono puntualmente compresi in detto piano.

Si auspica, pertanto, che tale Programma possa tracciare, coerentemente con i mezzi finanziari disponibili, le linee
generali dell’azione didattica e amministrativa che questo Istituto Scolastico intende perseguire per il corrente anno.
Consideriamo un punto di forza della scuola la sua capacitd di progettazione che ci consente di promuovere
I’innovazione tecnologica e didattica ¢ di essere sempre al passo con i tempi, nonostante il carattere periferico e la
marginalita del territorio. Il programma, proprio per le sue caratteristiche di “progetto™ non puo essere inteso come
struttura rigida e immodificabile, ma dovra seguire le esigenze delle attivita dell'Istituzione Scolastica, adattandosi ad
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esigenze emergenti. Sara, quindi, possibile attuare modifiche parziali e motivate al programma annuale 2023, come
peraltro previsto dal Regolamento amministrativo-contabile.

[l Programma Annuale 2023 sara sottoposto ai Revisori dei Conti per gli adempimenti previsti dalla normativa vigente.

Nella convinzione di aver agito nell’interesse dell’Istituzione scolastica e di aver osservato le norme regolamentari, si

propone I’approvazione del Programma Annuale 2023.

Rose li, 05/01/2023

La Dirigente Scolastica

Il Direttore dei SS.GG.AA.
-Dott.ssa Emilia IMBROGNO

Antonio SGANGA




ISTITUTO COMPRENSIVO
"L. DOCIMO"
87040 ROSE VIALE ITALIA, 103 C.F. 80003940782 C.M. CSIC80900L

Mod A

PROGRAMMA ANNUALE
Esercizio finanziario 2023
ENTRATE
Livello 1 Importi
Livello 2
H AVANZO DI AMMINISTRAZIONE PRESUNTO 196.083,52
01 NON VINCOLATO 2.262,89
02 VINCOLATO 193.820,53
02 FINANZIAMENTI DALL'UNIONE EUROPEA
01 FONDI SOCIALI EUROPEI (FSE)
02 FONDI EURQPEI DI SVILUPPO REGIONALE (FESR)
03 ALTRI FINANZIAMENTI DALLUNIONE EUROPEA
03 FINANZIAMENTI DELLO STATO 7.373,29
1 DOTAZIONE ORDINARIA - o - 7.373,29
02 DOTAZIONE PEREQUATIVA
03 EINANZIAMENTI PER L'AMPLIAMENTO DELL'OFFERTA FORMATIVA (EX L.440/97)
04 |[FONDO PER LO SVILUPPQ E LA COESIONE (FSC)
05 |ALTRI FINANZIAMENTI NON VINCOLATI DALLO STATO
06 |ALTRI FINANZIAMENTI VINCOLATI DALLO STATO
04 FINANZIAMENTI DALLA REGIONE
01 DOTAZIONE ORDINARIA
02 DOTAZIONE PEREQUATIVA
03 |ALTRI FINANZIAMENTI NON VINCCLATI
04 |ALTRI! FINANZIAMENTI VINCOLATI
05 FINANZIAMENTI DA ENTI LOCALI O DA ALTRE ISTITUZIONI
01 PROVINCIA NON VINCOLATI
02  |PROVINCIA VINCOLATI
03 [COMUNE NON VINCOLATI
04 |COMUNE VINCOLATI
05 |ALTRE ISTITUZIONI NON VINCOLATI
06 |ALTRE ISTITUZION! VINCOLATI
06 CONTRIBUTI DA PRIVATI
01 CONTRIBUTI VOLONTARI DA FAMIGLIE
02 |CONTRIBUTI PER ISCRIZIONE ALUNNI
03 CONTRIBUTI PER MENSA SCOLASTICA
04 |CONTRIBUTI PER VISITE VIAGGI E PROGRAMMI DI STUDIC ALL'ESTERO
05 |CONTRIBUTI PER COPERTURA ASSICURATIVA DEGLI ALUNNI
06 |CONTRIBUTI PER COPERTURA ASSICURATIVA PERSONALE
o7 ALTR! CONTRIBUTI DA FAMIGLIE NON VINGOLATI
08 CONTRIBUTI DA IMPRESE NON VINCOLATI
09 CONTRIBUTI DA ISTITUZIONI SOCIALI PRIVATE NON VINCOLATI
10 |ALTRI CONTRIBUTI DA FAMIGLIE VINCOLATI
11 CONTRIBUTI DA IMPRESE VINCOLATI
12 CONTRIBUTI DA ISTITUZIONI SOCIALI VINCOLATI
07 PROVENTI DA GESTIONE ECONOMICA
01 AZIENDA AGRARIA - PROVENTI DELLA VENDITA DI BENI DI CONSUMO
02 AZIENDA AGRARIA - PROVENT! DELLA VENDITA DI SERVIZI
03 |AZIENDA SPECIALE - PROVENT! DELLA VENDITA DI BENI DI CONSUMO
04 |AZIENDA SPECIALE - PROVENTI DELLA VENDITA DI SERVIZI
05 ATTIVITA' PER CONTO TERZI - PROVENTI DELLA VENDITA DI BENI DI CONSUMO
06 ATTIVITA' PER CONTO TERZI - PROVENTI DELLA VENDITA DI SERVIZI
07 ATTIVITA' CONVITTUALE
08 RIMBORSI E RESTITUZIONE DI SOMME
01 RIMBORSI,RECUPER| E RESTITUZIONE DI SOMME NON DOVUTE O INCASSATE DA
AMMINISTRAZION| CENTRALI
02 RIMBORSI,RECUPERI E RESTITUZIONE DI SOMME NON DOVUTE O INCASSATE DA
AMMINISTRAZIONI LOCALI
03 RIMBORSI,RECUPERI E RESTITUZIONE DI SOMME NON DOVUTE O INCASSATE IN ECCESSO DA
ENT! PREVIDENZIALI
04 RIMBORS!,RECUPERI E RESTITUZIONE D] SOMME NON DOVUTE C INCASSATE IN ECCESSO DA

FAMIGLIE
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ISTITUTO COMPRENSIVO
“L. DOCIMO"
87040 ROSE VIALE ITALIA, 103 C.F. 80003940782 C.M. CSIC80900L

Mod A

PROGRAMMA ANNUALE
Esercizio finanziario 2023
ENTRATE
Livello 1 Importi
Livello 2
08 RIMBORS! E RESTITUZIONE DI SOMME
05 mggggESI.RECUPERI E RESTITUZIONE D! SOMME NON RDOVUTE O INCASSATE IN ECCESSC DA
06 :‘\éIII;ABORSI.RECUPERI E RESTITUZIONE DI SOMME NON DOVUTE O INCASSATE IN ECCESSO DA
09 ALIENAZIONE DI BENI MATERIALI
01 ALIENAZIONE DI MEZZ| DI TRASPORTO STRADALI
02 ALIENAZIONE DI MEZZI DI TRASPORTO AEREE
03 ALIENAZIONE DI MEZZ| DI TRASPORTO PER VIE D'ACQUA
04 ALIENAZIONE DI MOBILI E ARRED! PER UFFICIO
05 ALIENAZIONE DI MOBILI E ARREBI PER ALLOGGI E PERTINENZE
06 ALIENAZIONE DI MOBILI E ARREDI PER LABORATORI
07 ALIENAZIONE DI MOBILI E ARREDI n.a.c
08 ALIENAZIONE DI MACCHINARI
09 ALIENAZIONE DI IMPIANTI
10 ALIENAZIONE DI ATTREZZATURE SCIENTIFICHE
11 ALIENAZIONE DI MACCHINE PER UFFICIO
12 ALIENAZIONE DI SERVER
13 ALIENAZIONE DI POSTAZIONI DI LAVORO
14 ALIENAZIONE DI PERIFERICHE
15  |ALIENAZIONE DI APPARATI DI TELECOMUNICAZIONE
16 ALIENAZIONE DI TABLET E DISPOSITIVI DI TELEFONIA FISSA E MOBILE
17 ALIENAZIONE DI HARDWARE N.A.C
18 ALIENAZICNE DI QGGETT! DI VALORE
19 ALIENAZIONE DI DIRITTI REALI
20 ALIENAZIONE DI MATERIALE BIBLIOGRAFICO
21 ALIENAZIONE DI STRUMENTI MUSICALI
22 ALIENAZIONE DI ALTRI BENI MATERIALI n.a.c
10 ALIENAZIONE DI BENI IMMATERIALI
01 ALIENAZIONE Dl SOFTWARE
02 ALIENAZIONE DI BREVETTI
03 ALIENAZIONE D! OPERE DI INGEGNO E DIRITTI DAUTORE
04 ALIENAZIONE DI ALTRi BENI IMMATERIALI n.a.c
11 SPONSOR E UTILIZZO LOCALI
1 PROVENTI DERIVANTI DALLE SPONSQORIZZAZIONI
02 DIRITT! REALI DI GODIMENTQO
03 CANONI OCCUPAZIONE SPAZI E AREE PUBBLICHE
04 PROVENTI DA CONCESSIONI SU BENI
12 ALTRE ENTRATE
01 INTERESSI
02 INTERESSI ATTIVI DA BANCA D'ITALIA
03 ALTRE ENTRATE n.a.c
13 MUTUI
01 MUTUI
02 ANTICIPAZIONI DA ISTITUTO CASSIERE
Totale enfrate 203.456,81
Pag.2di 3
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ISTITUTO COMPRENSIVO
"L. DOCIMO"
87040 ROSE VIALE ITALIA, 103 C.F. 80003940762 C.M. CSIC80900L

Mod A

PROGRAMMA ANNUALE
Esercizio finanziario 2023
SPESE
Livello 1 Importi
Livello 2
A ATTIVITA' 79.375,56
AD1  IFUNZIONAMENTO GENERALE E DECCORO DELLA SCUOLA
AQ2 | FUNZIONAMENTCO AMMINISTRATIVO 9.347,97
AQ03 |DIDATTICA 69.785,55
A04 |ALTERNANZA SCUOLA-LAVORO
AD5 |VISITE VIAGGI E PROGRAMMI DI STUDIO ALLESTERO
A06  |ATTIVITA' DI ORIENTAMENTO 232,04
P PROGETTI 123.622,29
FO1 |PROGETTI IN AMBITO "SCIENTIFICO, TECNICO E PROFESSIONALE" 82.301,00
P02 {PROGETTIIN AMBITO "UMANISTICO E SOCIALE" 38.892,00
PO3  [PROGETTI PER "CERTIFICAZIONI E CORSI PROFESSICNALI"
P04 |PROGETTI PER "FORMAZIONE / AGGIORNAMENTO DEL PERSONALE 2.429,29
P05 |PROGETTI PER "GARE E CONCORSI"
G GESTIONE ECONOMICHE
G01 |AZIENDA AGRARIA
G02 |AZIENDA SPECIALE
G03 |ATTIVITA' PER CONTO TERZI
G04 |ATTIVITA' CONVITTUALE
R FONDO DI RISERVA 373,29
Rg8 |FONDO DI RISERVA 373,29
D DISAVANZO DI AMMINISTRAZIONE
D100 |DISAVANZO DI AMMINISTRAZIONE
T - T - Totale spese 203.371,14]
z | Z01 |DISPONIBILITA® FINANZIARIA DA PROGRAMMARE 85,67
Totale a pareggio 203.456,81

LA DIRIGENTE SCOLASTICA

... . botkssa Emilia IMBROGNO -
IL PRESIDENTE'DELLA

GIUNTA ESECUTIVA
Dott.ssa Emilia IMBROGNO

Predisposto dal dirigente ii 05-01-2023

Proposto dalla Giunta Esecutiva il 09-01-2023

Approvato dal Consiglio di Istituto il09-01-2023 | IL CONSIGLI
IL SEGRETARIO PER IL PRESIDENTE
Prof.ssa Concetta Longo Prof. Antonio Pangaro

IL VICE PRESIDENTE
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. ISTITUTO COMPRENSIVO
‘ . "L. DOCIMO"

87040 ROSE VIALE [TALIA, 103 C.F. 80003840782 C.M. CSIC80900L

SCHEDA ILLUSTRATIVA FINANZIARIA
Eseicizio finanziario 2023

Mod B

|

[ Tipologia di destlnazinne' A !A“ITIVITA’
] Categoria di destinazione ! Al2 { FUNZIONAMENTO AMMINIS TRATIVO _]
[ Vace di desﬂ'naziane[ ‘ j

_ SPESE ]

r Livefio 1 I J ’ Importi '
[ Livello 2 | Livello 3 | Anmno2023 | Anno 2024 | Anno 2025 |
F 0 l ' ECQUJSTJ D] BENI DI CONSUMQ ‘ 6.217,97 f 7
{ o | | CARTA,CANCELLERIA E STAMPATI l 6.317,97 [ I
L [ f 002 !Cancellen'a ’ 6.317.97 f f
Tatale spese progeiio’ 6.31?,97‘ [ j
[ e | [ [PARTITE D1 GIRO ' [ 500,00/ | |
[ [ o0 | |PARTITE DI GIRO ! 500,00/ | |
| [ I o1 |Apticipo al Direitore' 5.G.A. | 500,00 - ! ]

Data 05/01/2023

Antonia SGANG

L DIRETTORE DE! SERVIZI GENERALI AMMINISTRATIVI




Mod B

ISTITUTO COMPRENSIVO
; . “L. DOCIMO"
87040 ROSE VIALE ITALIA, 103 C.F. 80003940782 C.M. CSICB0S00L

SCHEDA ILLUSTRATIVA FINANZIARIA
Esercizio finanziario 2023

Tipologia di destinazione A ATTIVITA'
Categorfa di destinazione AD2 FUNZIONAMENTO AMMINISTRATIVO
Voce di deslinazione
SPESE
Livello 1 Importi
Liveflo 2 | Livello 3 Anno 2023 Anno 2024 | Anno 2025
02 ACQUISTI DI BENI DI CONSUMO 6.317,97
01 GARTA,CANCELLERIA E STAMPATI 6.317,97
002 Cancellena 6.317,97
Totale spese progetto 6.317,97
99 PARTITE D! GIRO 500,00
o1 PARTITE DI GIRQ . 500,00
001 Anticipo al Diretlore’ 5.G.A. 500,00
Data 05/01/2023

I. DIRETTORE DEI SERVIZI GENERAL! AMMINISTRATIVI
Antonig SGANG
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ISTITUTO COMPRENSIVO

"L. DOCIMO"
87040 ROSE VIALE ITALIA, 103 C.F. 80003940782 C.M. CSIC80900L

SITUAZIONE AMMINISTRATIVA PRESUNTA AL 311272022
Esercizio m:m,:wmm:o 2023

Conto residui Conto competenza Totall
{Importi in auro) (Importl In suro) {Importl In eure)
1  Fondo di cassa al 1° gennaio 30.568,21
Bi cui 0,00
2 Riscossioni | @ 713,00 18.241,97 18.954,97
Di cui 0,00 0,00 0,00
3  Pagamenti _’3 . 6.750,21 36.342,52 43.092,73
Dij cui 0,00 0,00 0,00
4  Saldo di cassa alla data 31/12/2022 (=) 6.430,45
di cui 0,00
Residui eserciz precadent Residui dell'assreizio Totall
{Importi in euro) {importi in suro) {Importi in euro)
5  Residui attivi (+} 84.982,35 122.502,26 207.484,61
6  Residui passivi {-) 13.027.24 4.804,30 17.831,54
7 Avanzo o disavanzo di amministrazione alla data 31/1 212022 =) 196.083,52 [4+(5-6)]
8  Riscossioni presunte fino a fine esercizio (+) 0,00
2  Pagamenti presunti fino a fine esercizio (-) 0,00
10 Variazione presunta Residui Attivi (+} 0,00
11 Variazione presunta Residyj Passivi ) 0,00
11 Avanzo o Disavanzo di amministrazione prasunto al 31/12/2022 (=) 1 mm.omm.mm_ [7+(8-8)+(10-11)]

Mod C

Pag. 1

IL. DIRETTORE DE| SERVIZ] GENERALI AMMINISTRATIVI
Antonic SGANGA

A

(*} soggetto al vincolo per i flussi di cassa di cui allart. 25 delia L. 23/12M1998 n. 488



Avanzo di amministrazione vincolato 89.678,09

Avanzo di amministraziona non vincolato 7.693,02
Dotazione ordinaria 5.471,99

7.693,02;8% .

M Avanzo di amministrazior
vincolato

B Avanzo di amministrazior
vincolato

#@ Dotazione ordinaria




Attivita
Progetti
Fondo Riserva

79.375,56
123.622,29
373,29




ISTITUTO COMPRENSIVO
"L. DOCIMO"

87040 ROSE VIALE [TALIA, 103 C.F. 80003940782 C.M. CSIC80300L

Non risultano presenti incongruenze per l'esercizio finanziario 2023.
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ISTITUTO COMPRENSIVO
"L. DOCIMO"
87040 ROSE VIALE ITALIA, 103 C.F. 80003940782 C.M. CSIC80900L

CONTROLLI AVANZO ESERCIZIO 2022

A) CONTROLLO CORRETTO RIPORTO AVANZO DI AMMINISTRAZIONE ANNO PRECEDENTE

1.Avanzo di amministrazione a inizio esercizio 2022 96.486,11
{come da medello A anno 2G22)
2.Totale variazioni su avanzo di amministrazione 0,00
3.Avanzo di amministrazione attuale 96.486,11
{Somma algebrica 1 + 2)
4.Avanzo di amministrazione a fine esercizio 96.486,11
(punto 7 da medello J anno 2021)
5.Differenza 3 - 4 0,00
B) CONGRUENZA AVANZO/DISAVANZO D'ESERCIZIO FRA MODELLIHE J
1.Avanzo/disavanzo d'esercizio modello H 2022 99.597,41
2.Avanzoldisavanzo d'esercizio modello J 2022 99,597 41
(punto 10 medello J anne 2022)
3.Differenza 1-2 0,00
C) CONGRUENZA AVANZO DI AMMINISTRAZIONE COMPLESSIVO FRA MODELLIHEJ
1.Avanzol/disavanzo d'esercizio modello H 2022 99,597,41
2 Avanzo di amministrazione attuale 98.486,11
(Valore colonna A del modello H 2022per l'avanzo di amminisirazicne)
3.Avanzo di amministrazione complessivo modello H 2022 196.083,52
(Somma algebrica 1 + 2)
4.Somme derivanti da radiazione residui 0,00
{vedi slampa mavimenlazione residui)
5.Avanzo di amministrazione compreso di radiazione su residui 196.083,52
(Somma algebrica 3 + 4)
6.Avanzo di amministrazione a fine esercizio 2022 196.083,62
(punto 7 da modello J anno 2022)

0,00

7.Differenza 5 -6

N.B.: lutli i campi differenza devono risullare zero. | calcoli deglh avanzi di amministrazione vengono eseguiti sommanda i valor relativi alle partite di giro.

Data 19/01/2023




Tstituto: 1030 - Ente: 21 - ICS L. DOCIMO - 2022

Wearitica gl
Data Contabile: 05/01./2023
ENTRATE
Numero ultima reversale 18
Numero ultima boiletta 165
Numero ultima carta contabile entrata 164
Fondo di Cassa 30.568,21
Reversali Caricate 18.954,97
Reversali Riscosse 18.954,97
Reversali Da Riscuotere 0,00
Riscossioni regolarizzate con Reversali 18.554,97
Riscossioni da Regolarizzare con Reversali 0,00
Totali delle Entrate 49,523,18
UscCITE
Numero ultimo mandato 101
Numero ultima carta contabile uscita 4
Deficit di Cassa 0,00
Mandati Caricati 43.092,73
Mandati Pagati 43.092,73
Mandati Da Pagare 0,00
Pagamenti regolarizzati con Mandati 1.750,00
Pagamenti da Regolarizzare con Mandati 0,00
Totali delle Uscite 43.092,73
Salde risulisnte dol conto o Dirltto 8,430,485
&.430,48

Saidne risultente def contde 41 Fallo




Si passa ora ad esaminare 'avanzo di amministrazione definitivo al 31/12/2022 che costituisce la prima fonte
di finanziamento certo del programma annuale

AVANZO DI AMMINISTRAZIONE DEFINITIVO AL 31/12/2022

TOTALE IMPORTO | IMPORTO NON
LIV Liv2 DESCRIZIONE AVANZO VINCOLATO VINCOLATO
ATTIVITA'
A02 Funzionamento amministrativo 845,98 845,98
A02 | 1 |Assicurazioni 3.030,00 3.030,00
A03 Didattica 945,02 945,02
AD3 | 9 |Risorse finalizzate all'acquisto di DAE et simila" 1.000,00 1.000,00
A03 | 11 [Realizzazione di rete cablate e wireless 39.626,55 39.628,55
"Digital Board: trasformazione digitale nella
didattica e nella'organizzazione - Avviso
A03 12 [28966/2021" 24.625,31 24.625,31
Finanziamento ex art. 39 D.L.115 /2022 -
Prevenzione e protezione COVID 19 (sostegni
A03 15 BIS) 1.598,67 1.598,67
A04 Alternanza scuola lavoro - -
AD5 Visite viaggi e programmi di Studio all'Estero - -
A06 Attivita di orientamento 232,04 232,04 -
R98 Fondo di Riserva 471,99 471,99 |
TOTALE ATTIVITA'| 71.903,57 70.112,57 2.262,99
P PROGETTI
P01 | 09 |Ambienti didattici innovativi per la scuola dell'infanzia 75.000,00 75.000,00
P01 | 11 [Progetto SITO Scolastico 7.301,00 7.301,00
P02 | 12 |LaScuola d'Estate 2022 adesso o mai pill! 25,928,00 25.928,00
La scuola d'Estate -Scuola Aperta...per nuovi )
P02 13 |orizzontil! 12.964,00 12.964,00
P04 | 01 |Formazione docenti 429,29 429,29
P04 | 03 |Formazione Ata -
P04 | 04 |PNSD - Animatore Digitale 2.000,00 2.000,00
P05 | 01 |Progetto per "Gare e Concorsi” -
201 DISPONIBILITA' DA PROGRAMMARE 85,67 85,67
TOTALE PROGETTI 123.707,96
TOTALE VINCOLATO 193.820,53 |
TOTALE NON VINCOLATO | 2.262,99
TOTALE COMPLESSIVO 196.083,52 [ a

amministrativa al 31/12/2022 ed é stato riportato nel programma rispettando i vincoli di destinazione.

Caome si evince dal prospetto sopra riportato I'avanzo di amministrazione presunto coincide con la situazione




Dopo aver analizzato ed esposto 'avanzo di amministrazione presunto passiamo ad
esaminare le varie poste di entrata con i relativi aggregati da inserire nel programma annuale

DESCRIZIONE IMPCRTO EURO | DESTINAZIONE ANNO 2023

' SOTTO

AGGR VOCE | CONTO
FUNZIONAMENTO ANNO 2023 7.373,29

COMPENSO REVISCRI DEf CONT! - SCUOLA CAPOFILA

TOTALE COMPLESSIVO RISORSE STATALI 7.373,29
TOTALE ENTRATE 2023 7.373,29
Avanzo di amministrazione al 31/12/2022 196.083,52
TOTALE ATTIVITA" 2023 203.456,81




MINISTERO DELL’ISTRUZIONE E DEL: MERITO
UFFICIO SCOLASTICO REGIONALE PER LA CALABRIA
ISTITUTO COMPRENSIVO STATALLE “L. DOCIMO”
Viale [talia, 103 - 87040 ROSE (CS)

Codice Fiscale 80003940782 - Codice Univoco UF10Y3
Codice Meccanogratico CSICE0900L
Telefono 0984901068 - Fax 0984931068 -

E-Mail: ¢sic8090CL4Ristruzione. it
Pec c3ic80900L @ pec. istruzione, it
Sito Web: www.istitutocomprensivorose.edu.it

ASCOLTATO

VISTO

VISTO

VISTI

LETTA

ACCERTATO

allunanimita

DELIBERAZIONE DI PROPOSTA DELLA GIUNTA ESECUTIVA

LA GIUNTA ESECUTIVA

I'intervento del Presidente e la discussione che ne & seguita;

il Regolamento recante istruzioni generali sulla gestione amministrativo-contabile

delie istituzioni scolastiche, ai sensi dell'articolo 1, comma 143, delta legge 13 luglio

2015, n. 107. Decreto 28 agosto 2018, n. 129;

il "Pro_gramma Annuale dellesercizio finanziario 2023 predisposto "dal- Dirigente
Scolastico — in collaborazione con il Direttore SGA e riportato nell’apposita

medulistica;
gli orientame'ﬁti interpretativi emanati da M-!LJ"RZ:Con nota prot. n. 7_4 del 5 genhaio
2019;

la relazione illustrativa del Programma Annuale, predisposta dal Dirigente in

collaborazione con il Direttore SGA;

che il Programma Annuale & coerente con la previsione del Piano Triennale

dell’Offerta Formativa, adottato da!l Consiglio di Istituto con deliberazione n. 6 del

09/01/2023.

Con la seguente votazione espressa informa palese:

DELIBERA

L& proposta di Programma Annuale dell’esercizio finanziario 2023 secondo quanto
predisposto dal Dirigente Scolastico e contenuto neli'appesita modulistica ministeriale;

di approvare la refazicne di accompagnamento del programma stessoe, facendo proprio ii

documento iilustrativo presentato dai Dirigente.

C:Wsers\UTENTF\Desktog\Bilancio 2023 - |.C. ROSEelivera_proposta_giunta_esecutiva.docx




MINISTERO DELL'ISTRUZIONE E DEL MERITO
UFFICIO SCOLASTICO REGIONALE PER LA CALABRIA
ISTITUTO COMPRENSIVO STATALE “L. DOCIMO”
Viale [talia, 103 - 87040 ROSE (CS)

Codice Fiscale 80003940782 - Codice Univoco UFIOY5
Codice Meccanografico CSIC30900L
Telefono 0984901068 - Fax 0984901068 -
E-Mail: ¢sic80900L @istruzione. it
Pec csic80900L@pec.istruzione.it
Sito Web: www.istitutocomprensivorose.edu.it

documento illustrativo presentato dal Dirigente.
Letto, approvato e sottoscritto.

Li, 09/01/2023

IL PRESIDENTE
DIRIGENTE SCOLASTICO
DOTT.SSA EMILIA IMBROGNO

IL SEGRETARIO
DIRETTORE SGA

ANTONIO SGANGA
0 A

=

NOTA: La Giunta puo apportare modifiche, anche sostanziali, al Programma predisposto dal

Dirigente. In questo caso deve motivarle in sede di deliberazione e cambiare di consequenza il

Programma e relativa modulistica.

C\Users\UTENTE\Desktop\Bilancio 2023 - 1.C. ROSE\delibera_proposta_giunta_esecutiva.docx




MINISTERO DELL’ISTRUZ
UFFICIO SCOLASTICO REGIONALE PER LA CALABRIA

ISTITUTO COMPRENSIVO STATALE “L. DOCIMO”
Viale Italia, H)3 - 87040 ROSE (CS)
Codice Fiscale- 80003940782 — Codice. Univoco UF1OYS
. Codi¢e Meccanogratico CSIC80900L
Telefono 0984901068 - Fax 0984901068 -
E-Mail: csicB0900L@istruzione.it
Pec csicB0900L@pec. istruzione. it
Sito Web: www.istitutocomprensivorose.edu.it

Prot: 25 V1.3

Oggetto: Predisposizione del Programma Annuale - Esercizio finanziario 2023

in collaborazinne con il Direttore dei Servizi Generali ed Amministrativi;

VISTO

VISTA

VISTI

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

il Regolamento recante jstruzioni generali sulla gestione amministrativo-contabile
delle istituzioni scolastiche, ai sensi dell'articolo 1, comma 143, della legge 13 luglio

2015, n. 107. Decreto interministeriale 28 agosto 2018, n. 129;

l'assegnazione def finanziamenti comunicata dal MIUR con nota prqt. N 46445 del

04/10/2022,
gli orisntamenti interpretativi emanati da MIUR con nota prot. n. 74 del 5 gennaio

2019,

FPRESO ATTO dell'avanzo di amministrazione definitivo al 31/12/2022, della tabella dimostrativa

dello stesso e de] relativo prospetto di utilizzazione;

ACCERTATA la sussistenza di finanziamenti e contributi da parte di Enti, Istituzioni e privati,

compresi quelli volontari delle famiglie;

RICHIAMATO il piano triennale dell’offerta formativa approvato dal Consiglio di istituto e in coerenza

con le previsioni del piano stesso,
DISPONE

di predisporre, ai sensi e per gli effetti dell'art.5 ¢.8 del Decreto 129/2018, il Programma Annuale
delfesercizio finanziario 2023, come risulta dalla modulistica allegata al presente provvedimerito

Modello A - Programma Annuale;

Modello B - Schede illustrative finanziarie per Attivita n. 12 e Progetti n.10;
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Modello B - Schede illusirative finanziarie per gestioni economiche separate n. 0;
Modelle C - Situazione amministrativa presunta al 31/12/2022;
Modello D - Utilizzo avanzo di amministrazione effettivo;

Modello E - Riepilogo per tipologia di spesa.

Si allega, inoltre, la relazione che illustra e descrive i contenuti e le scelte compiute in sede di
predisposizione del documento contabile, dimastra la coerenza dello stesso con le previsioni del

piano triennale deil'offerta formativa ed illustra i risultati def precedente esercizio finanziario.

Li, 05/01/2023

La Dirigente Scolastica -
pilia IMBROGNO
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DELIBERAZIONE DI APPROVAZIONE-DEL CONSIGLIO DI ISTITUTO

IL CONSIGLIO DI ISTITUTO

ASCOLTATI gli interventi del Presidente e del Dirigente Scolastico e la discussione che ne é

VISTO
VISTO

VISTO

VISTI

VISTO

VISTA

seguita;
I'art. 21 Legge 15 marzo 1997, n. 59,

il DPR 8 marzo 1999, n. 275,

il Regolamento recante istruzioni generali sulla gestione amministrativo-contabile
delle istituzioni scolastiche, ai sensi dell'articolo 1, comma 143, della legge 13 luglio
2015, n. 107. Decreto 28 agosto 2018, n. 129, con particolare riferimento agli artt. 5

e19;

gli orientamenti interpretativi emanati da MIUR con nota prot. n. 74 del 5 gennaio

2019;
il Programma Annuale dell'esercizio finanziario 2023 predisposto dal Dirigente
Scolastico e riportato neil’apposita modulistica ministeriale, cui & allegata la refazione

ilustrativa;

la proposta della Giunta Esecutiva, giusta deliberazione n. 6 del 09-01-2023;




MINISTERO DELL’ISTRUZIONE E DEL MERITO
UFFICIO SCOLASTICO REGIONALE PER LA CALABRIA
ISTITUTO COMPRENSIVO STATALE "L. DOCIMO"

Viale Italia, 103 - 87040 ROSE (CS)
Codice Fiscale 80003940782 - Codice Univoco UF10Y5
Codice Meccanografico CSIC80900L
Telefono 0984901068 - Fax 0984901068 -
E-Mail: csic80900L@istruzione. it
Pec csic80900L@ pec.istruzione. it
Sito Web: www.istitutocomprensivorose.edu.it

Verificato che il Programma Annuale & coerente con le previsioni del Piano Triennale dell'Offerta

Formativa (PTOF), adottato con deliberazione consiliare n. 68 del 14-12-2022 con la seguente

votazione espressa in forma palese:
voti favorevoli 11; voti contrari 0; astenuti O;

DELIBERA

. di approvare il Programma Annuale dell'esercizio finanziario 2023, cosi come predisposto

dal Dirigente, proposto dalla Giunta Esecutiva e riportato nella modulistica ministeriale

modelliA, B, C, Ded E;

— di disporre la pubblicazione nel sito web dell'lstituzione Scolastica (sezione amministrazione

trasparente) e nel portale unico dei dati delle scuole.

Avverso la presente deliberazione & ammesso reclamo al Consiglio stesso, ai sensi delfart 14 DPR
275/1999, da chiungue vi abbia interesse entro il guindicesimo giorno dalla data di pubblicazione
all'albo della scuola. Decorso tale termine |a deliberazione diventa definitiva e pud essere impugnata

solo con ricorso giurisdizionale al TAR o ricorso straordinario al Capo dello Stato, rispettivamente

nei termini di 60 e 120 giorni.

Letto, approvato e sottoscritto.

IL SEGRETARIO PER IL PRESIDENTE

Insegnante Concettina L.ongo Prof. Antonio Pangaro

peesllas TP IL VICE PRESIDENTE
Wc{ o Flicaro
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DELIBERAZIONE DEL CONSIGLIO DI ISTITUTO SUL FONDO ECONOMALE

Estratto dal verbale della seduta del Consiglio d’istituto n. 9

Il giorno 9 del mese di gennaio dell'anno 2023 alle ore diciannove in modaiita on line a seguito della
convocazione del Presidente prot. n.14 del 03-01-2023, si & tenta la riunione del Consiglio d'istituto
per discutere e deliberare sui seguenti argomenti ali'ordine del giorno:
- OMISSIS -
1. Adozione della deliberazione consiliare avente ad oggetto la consistenza massima del
fondo economale per le minute spese nonché la fissazione dell'importo massimo di ogni

spesa minuta per I'e. f. 2023;
-  OMISSIS -

Il Presidente Sig. Antonio Policaro, chiama a svolgere la funzione di verbalizzante il consigliere Ins.

Cocettina Longo che accetta.
Verificato che la convocazione & stata regolarmente notificata a tutti i membri del Consiglio, si

accerta che la composizione dell'organo collegiale in data odierna risulta essere la seguente:

Non
Cognome e Nome dei Giustifica .
o Componente Presente | Assente giustifica
Consiglieri to
to
Antonio Pangaro Presidente X X
Emilia Imbrogno Dirigente Scol. X
Giuseppina Adimari Docente X
Emilia Belmonte Docente X
Giulia Esposito Docente X
Concettina Longo Docente X
X

Marco P. Sangermano Docente

C:\Users\UTENTE\Desktop\Bilancio 2023 - 1.C. ROSE\delibera_consiglio_istituto_fondo_economale.docx




MINISTERO DELL’ISTRUZIONE E DEL MERITO
UFFICIO SCOLASTICO REGIONALE PER LA CALABRIA
ISTITUTO COMPRENSIVO STATALE "L. DOCIMO"

Viale Italia, 103 - 87040 ROSE (CS)
Codice Fiscale 80003940782 - Codice Univoco UF1OY5
Codice Meccanografico CSIC80900L
Telefono 0984901068 - Fax 0984901068 -
E-Mail: csic@0900L¢pistruzione.it
Pec csic80900L{@pec.istruzione.it
Sito Web: www.istitutocomprensivorose.edu.it

Giorgia Sena Docente X
Docente
Docente
Romina Calabrese Genitore X X
Antonio Pangaro Genitore X
Giovanni Amato Genitore X X
Luca Passarelli Genitore X
Costantina C. Ruso Genitore X
Antonio Sganga Direttore SGA X
Gerardina Autiero Personale ATA X X

lf Presidente verificata la presenza di n. 11 consiglieri, attesta che si & raggiunto il numero legale dei

componenti presenti, dichiara I'assemblea regolarmente costituita, dichiara aperta la seduta e pone

in discussione I'argomento di cui al punto n. 3

- OMISSIS -

Adozione della deliberazione consiliare avente ad oggetto la consistenza massima del fondo

economale per le minute spese nonché la fissazione dell'importo massimo di ogni spesa

minuta per 'e. f. 2023,;

DELIBERA N.75
Il Presidente cede la parola al Dirigente Scolastico che rende noto ai Consiglieri che in G.U. n.267
del 16 novembre 2018 & stato pubblicato il D.1. n.129 del 28 agosto 2018 “Regolamento di contabilita

per le istituzioni scolastiche autonome” nel quale, al Capo |V “Servizi di cassa e fondo economale

C:\Users\UTENTE\DesktopiBilancio 2023 - L.C. ROSE\delibera_censiglio_istituto_fondo_economale.docx
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per le minute spese” allart. 21 “ Fondo economale per le minute spese”, risulta previsto al comma 2
che il Consiglio di Istituto, in sede di approvazione del programma annuale, & chiamato ad adottare
apposita autonoma delibera per stabilire la consistenza massima del fondo economale per le minute
spese nonché a fissare limporto massimo di ogni spesa minuta, da contenere comunque entro il

limite massimo previsto dalla vigente normativa in materia di antiriciclaggio e utilizzo del

denaro contante,

IL CONSIGLIO D’ISTITUTO

_SENTITO il Dirigente Scolastico;

VISTO {'art 21 del D.I. n.129/2018;

VISTI gli orientamenti interpretativi emanati da MIUR con nota prot. n. 74 del 5 gennaio
2019;

CONSIDERATA la complessiva consistenza delle risorse finanziarie allocate nel P.A. 2023,

a seguito di articolata e positiva discussione, con la seguente votazione

espressa in forma palese:
voti favorevoli 11; voti contrari 0; astenutiO;

DELIBERA
la consistenza massima del fondo economale per le minute spese, la cui gestione afferisce al
Direttore dei Servizi generali ed Amministrativi ai sensi e per gli effetti dellart. 21, comma 4 del
D.I. n.129/2018, & stabilita per I'esercizio finanziario 2023 in euro cinquecento/00;
limporto massimo di ogni spesa minuta & stabilito per l'esercizio finanziario 2023 in euro
cinquanta/00. Tale importo risulta essere regolarmente contenuto entro il limite massimo di euro

2.999,99 (duemiIanovecentonovantanovelgg) previsto D.lgs. 25 maggio 2017, n.90;
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_ 1l limite cosi come sopra stabilito per la consistenza massima del fondo economale, potra essere

superato solo con apposita variazione al programma annuale 2019, proposta dal Dirigente

scolastico ed approvata dal Consiglio d'istituto, ai sensi e per gli effetti det D.1. n.129/2018 art.21,

comma 6.

Avverso la presente deliberazione & ammesso reclamo al Consiglio stesso, ai sensi dellart 14 DPR
275/1999, da chiunque vi abbia interesse entro il quindicesimo giorno dalla data di pubblicazione
allalbo della scuola. Decorso tale termine la deliberazione diventa definitiva e puo essere impugnata

solo con Ticorso giurisdizionale al TAR o ricorso straordinario al Capo dello Stato, rispettivamente

nei termini di 60 e 120 giorni.

.. OMISSIS ...
Alle ore 18,55, non essendoci altro argomento allordine del giorno da discutere e su cui deliberare,

il Presidente scioglie 'assemblea e dichiara toita I'odierna seduta del Consiglio d’Istituto.

Li, 09-01-2023

PER IL PRESIDENTE
Prof. Antonio Pancaro
IL VICE PRESIDENTE

IL SEGRETARIO VERBALIZZANTE

Prof.ssa Concettmzlzw
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Da: noreply@istruzione.it :
Oggetto: A.S. 2022/2023 Assegnaziane integrativa al Programma Annuale 2022 periodo sertembrejdicembre 2027 - e comunicazione preventiva

del Programma Annuale 2023 perioda gennaio-agosto 2023.
Data: 04/10/2022 13:25:18

ISTITUTO COMPRENSIVO - "L, DOCIMO™ROS ,

Prat. 0002548 del 04/10/2022 e

V12 (Entrata) g
Alinistoro doll Fhnecone

_Dipartimento per (e risorse umane, finanziarie e strumentaj
Direzione generale per le risorse umane 'e finanziarie - DGRUF Ufficio Vil

Neta prot, n. 46445 del 4 ottobre 2022
All'istituzjone scolastica
CSIC80900L

IC ROSE "DOCIMO"

E-MAIL ISTITUZIONALE

o
e n.c.
Al revisari del conti per Ii tramite: deli’lstituzione scolastica

All'Ufficio scolastico regionale competente per il territorio

E-MAIL ISTITUZIONALE

Oggetto: A.5. 2022/2023 - Assegnazione integrativa al Pregramma Annuale 2022 - periado satternbre-dicembre 2022 - e comunicaziane

preventiva del Programma Annuzle 2023 - periodc gennaio-agosto 2023.

o ' PREMESSA ,
La Direzione Generale per le Rlsorse Umane e Finanziarle (DGRUF), in ottemperanza all disposizion! di cui all"art. 1, comma 11, deila L.
107/2015 e all‘art. 5, comma 10, del D.I. 129/2018, con la presente comunica afle istituzioni scofastiche ed educative statall

V'assegnazione delle risorse finanziarie per if funzionamenta amminlstrativo-didattice (integrazlone al Programma Annuale 2022 - periado
selttembre-dicembre 2022}, ronché quelle afferenti aghi istitut! contrattuali che compongena il “Fondo per il miglieramenta dellofferta
formativa® e relative ai compensi per lo svolgimento degll esaml di Stato. Contestualimente, si camunicano, in via preventiva, le medesima
risarsa relativamente ai periode gennaio - agosta 2023, che saranno erogate nej limiti delle rlsorse iscritta in-bilancic a legisiazione

vigente. .
Tale azicne consente alle istituzlon{ scofastiche di avere a disposizione un quadrs certo e completo refativamente alla dotazione finanziarfa

dispaniblle per I'intero anno scolastico, per consentire una adeguata programmazione defle attivita previste nei Piarc Triennaie
deli’Offerta Formativa (PTOF), elaborata da ciascuna scuola sulla base del hisogni reali e tontestualizzati deglf alunni e del territoro, anche

al fine di attuare (n pienc le previsioni di cuf ali'art. 5, commi 8-8, del D.I 129/2018. -

Cid detta, In via prefliminare si ricorda che Ja ripartiziona dal Fondo dl funzionamento amministrativo-didattico avviene in attuazione di
quantc prevista dal D.M. n. 834.del 15 ottobre 2015, che ha Individuate | criteri ed i parametr! di ripartizlane delle risorse del Fondao di
funzfonamento amministrative - didattico, ’

Inoltre, in attuazione de! CCNL comparto Istruzione e Ricerca, sliglato il 19/4/2018 e, in particolare, af sensi dell'art. 40, comma 1, & stato
previsto che a decorrere dall'anne scolastico 2018-2019, le risorse finanziarie relative agll istituti contrattuali, definiti sulla base dei
pracedent! CCNL, confiliiscanc in un unico fanda, denomlinato “Fonde per il miglioramenta dell‘offerta formativa”, inaltre, si ricorda che la

risorse finanziarie refative agli Istituti contrattuail di cui alf'art, 40, comma 2 & comma 2 def succitato CCNL seno cast definiti:

a) fonde per [istituzione scolastica di cui all'art, 2, comma 2, prime alinea del CCNL 7/8/2014;
b) ore eccedenti del persanale insegnante df educaziona fisica neil’avviamento alla pratica sportiva di cui all'art. 2, comma 2, secondo -

alinea de! CCNL 7/8/2014;

¢) funzioni strumentall al piano dell'offerta formativa di cui ail'art. 2, comma 2, terzo alinaa del CCNL 7/8/2014,
d) incarichi specifici def persenale ATA di cuj afl'art, 2, comma 2, quarto alinea def CCNL 7/8/2014;

a) misure incentivani ser progetti refativi alle arse a rischio, a farte processo immigratorio & contro l'emarginazicne scofastica di cuj
allrart. 2, comma 2, quinto alinea del COML 7/8/2014;

f) ore 2ccadenti per la sestifuzione dej coffeghr’ assantdi cui all’art. 30 del CCHL 2941172007

riguarae, sior
2f Fando df cui

) X B
dgchio educative, avent tutil [ medasing pess:




¢

s percentuale di alunmi stranieri;

* numero medio di alunnf per classe;
» percentuale di sedi scolastiche in aree tetalmente montane o in piccole isale.

Tali risorse, ai sensi della legge 27 dicembre 2019, n. 160 comma 249, sono utilizzate dalla contrattazione Integrativa per retribuire e
valorizzare le attivita e gli impegni svolti dal personale scelastico, secondo quanto previste dall‘art. 88 CCNL 29 novembre 2007.

Rispetto alle risorse suelencate, si precisa che, ai sensi di quanto previsto dall'art. 8, del CCNI siglato il 3 ottobre 2023, “[...] resta ferma fa
possibilita per |a singola istituzione scofastica di definire con la contrattazione integrativa di istituto le finalitd e fe modalita of ripartizione
delle eventuali risorse non utilizzate negli anni precadenti, anche per le finalita diverse da quelfe originarie ai sensi dell*articolo 40 de!
CCNI. 2016-2018”. Ne consegue che se risultano econemie provenienti dagli anni precedenti le medesime ahdranno ad incrementare il
budget per la contrattazione dell"a.s. 2022-2023, senza il vincolo originario di destinazione, tenute conto delle specifiche esigenze
deli’istituzione scolastica.

Pertanto, nel ricordare che nel corso del 2022 & stata messa a disposizione delle scucle un‘apposita funzjenalitd per richiedere la
variaziene delle economie su determinati capitoli e piani gestionali {cd. "Gestione economie”), si invitano le istituzioni scolastiche a

richiedere eventuali variazioni rispetto alla finalizzazione delle stesse, entro il 25 gennaio 2023 . Tale tempistica, consentira al
competente ufficio della Direzione Generale per le risorse umane e finanziarie del Ministero, di espletare le conseguenti attivita

amministrative per ritirare le risorse sui POS, riallocarle secondo le richieste delle istituzioni scolastiche e renderle disponibili alle scusle in
fase di rlassegnazlone delle risorse ritirate daf POS a fine esercizic finanziario, presumibllmente nel mese di maggio 2023.

Si raccomandano le istituzion! scolastiche che, nelle mere del completamenta dell'iter amministrative, non dovranno utilizzare e economie
di cui si & chiesta la variazione su un altro piano gestionale

Tutto cit premesso, in continuita con it percorso di eveluzione dei processi e dei sistemi amministrative-contabili del sisterna scolastico
avviato negli ultimi anni, con la presente si vogliono fornire specifiche indicazioni in merito:

I, alle misure attivate per garantire la prosecuzione dell’attivitsd didattica in sicurezza;

ii. agli interventi di innovazione e sviluppo del sistema amministrativo contabile delle istituzioni scolastiche e di supporto
all’autonomia delle scuole.

i. Misure attlvate per garantire Ia prosecuzione dell’attivita didattica In sicurezza

Nel corso del 2022, ad integrazione delle rlsorse ordinarie a disposizlone delle istituzioni scotastiche, I'Amministrazione ha reso disponibili
diverse linee di finanziamento:

« Risorse ex art- 19, commi 1 e 2, D.L. 4/2022:
stanziate per cansentire ta fornitura, alle istituzioni scolastiche statali e paritarie, di mascherine di tipo FFP2. Si ricorda che, ai sensi
della nota prot. n. 110 del 1° febbraio 2022 “Tali mascherine saranno acquistate, sulla base di un'attestazione deltistituzione
scolastica interessata che ne comprovi F'effettiva esigenza, presso le farmacie che hainno aderito al Protocolio skipufato if 4 gennaio
2022 tra i Commissario Straordinario per 'emergenza Covid-19, il Ministro della Salute, Federfarma, Assofarm e FarmacieUni-te, ai
sensi delf'art. 3 del D.L. 30 dicembre 2021 n. 229, valido dalla data defla sua sottoscrizione e fino al 31 marzo 2022 {...]".

» Risorse ex art. 36, comma 2, D.L, 21/2022:
stanzlate per consentire alle istituzioni scolastiche di provvedere, nell’annoe 2022, all'acquisto di dispositivi di protezione, di
materiali per 'igiene individuale e degli ambienti nonché di ogni altro materiale, anche di consumao, utilizzabile in relazione
ail'emergenza epidemiolcgica da COVID-19. Al riguardo, la Circolare n. 410 del 29 marze 2022 precisa che “f...] pofranno essere
utilizzate anche per acquistare, afle condi-zioni tecniche-economiche pitt convenienti, mascherine di tipe FFP2 da destinare agh atunni

e ai personale scolastico con obbligo df indossare tale tipologia di dispositive di protezione per lo svolgimento dell’attivita didattica in

presenza secondo la normativa vigente”,

Con specifico riferfmento alle risorse ex art. 36, comma 2, D.L. 21/2022, qualora le risorse in esame non dovessero essere state utilizzate
entro detti termini, le scuole sono tenute ad effettuare un versamento in conto entrata al Bilancic delto Stato per la restituzione parziale o

integrale del finanziamenti ricevuti alle seguent coordinate:

i
* Capitolo: 2598 - articolo 00 (Versamento degli importl corrispondenti a finanziamenti destinati alla realizzaziene di
progetti a carattere nazionale e ragionale in materia di formazione e sviluppo dell'autonomia scolastica...)

* Beneficiario del versamento; 350 TESORERIA CENTRALE

* Causale: Restituzione ai sensi dell'art. 1-bhis DL 134/2009

* IBAN: IT 31F 01000 03245 350 0 13 2598 00

a modalita di pagamento che do icata & "Accredito tesoreria stato per TAB B & che, ai fini dell'emissione del
mandate di pagamento, occorrera utilizzare la seguente voce del piana dei conti uscite: tipo "09 Rimborsi e poste correttive®, contp "02
Restituzione somme non utilizzate", sotte-canto "002 Restituzione samme non utilizzate ad Amministrazioni centrali”.

Infine, si rappresenta che, I'articalo 39-bis del decreto-legge 9 agosta 2022, n. 115 (cd. decreto “ajuti-bis”), convertito, con modificazioni
ed integrazieni, nella legge 21 settembre 2022, n. 142, ha previsto un incremento di 32,12 milion} di euro per il 2022 del Fondo per il
funzicnamento delle istituzioni scolastiche, di cui all'articolo 1, comma 601, della legge 27 dicembre 20086, n. 296, al fine di contenere il

rischic epidemiologico da COVID19 in relazicne all’avvio dell’anno scolastico 2022-23.
Tali risorse, destinate a tuite le istituzioni scolastiche statali - incluse quelle della Regione siciliana, ai sensi del comma 2 del citato articolo

39-his sono finalizzate a:
 acquisto di servizi professionaii di formazione e di assistenza tecnica per lz sicurezza nei luoghi di lavero e per |'assistenza medico-
sanitaria e psicologica nenché' di servizi di lavanderia e di rimoziohe e smaitimento di rifiuti;
¢ acquisto di dispositivi di protezione, di materiali per I'igiene individuale e degli ambienti nonché' di ogni altro materiale, anche di
cansumeo, utilizzabile in relazione alla prevenzione delle infezioni da SARS-CoV-2,

A riguardo, si evidenzia che |la quota di risorse assegnate alla singola istituzione scolastica & indicata nel seguito della presente
cornunicazione, nella sezione “AVVISO ASSEGNAZION! - INTEGRAZIONE AL PROGRAMMA ANNUALE 2022 (A.S5. 2022-2023 PERIODO

SETTEMBRE - DICEMBRE 2022)".




deli'anno scelastico in carso, ovvero entro il 31 agosto 2023, pena restituzione in conto entrata del bilancio dello Stato alle coordinate

sopra cltate,

il Interventi di innovazione, di sviluppo del slstema amministrativo contabile e di supporto all’autonomia

Tali iniziative si inseriscono in un percorso, avviato dal Ministero negli ultimi anni, di evoluzione del sisterna amministrativo-contabile delle
scuole, di semplificazione e medernizzazione della gestione, ma anche di affermazione concreta di un nuovo modello di Amministrazione
ministeriale sempre pit orientato a dare un supporto reale ai DS e DSGA chiamati ad amministrare le scuole in un contesto normativo
complesso e in conlinua evoluzione.

L'approccio proposto dal Ministero per lz realizzazione del programma di iniziative rappresentato nal seguito, mira a favorire una maggior
focalizzazione da parte delle scuole sulla ricerca didattica, al fine di pervenire ad una offerta fermativa coerente con le caratteristiche del
contesto socio-economico di riferimento, nonch2 a migliorare | servizl offertl ad alunni e famiglie, agendo sull’efficientamento e
digitalizzazione dei processi amministrativi e sull"accrescimento della capacita di utilizzo delle leve della gestione aziendale per valorizzare
le opportunita offerte dall'autonomia.

In particolare, gli interventi descritti nel seguito fanne riferimento a quattro macro-ambiti:

al Efficfentamento dei processi gestionali

b) Semplificazione delle procedure d'acquisto e ottimizzazione della spesa

c} Miglioramente dei meccanismi e sistemi di controllo

d) Ampliamento delle entrate e diversificazione delie fonti di finanziamento

a) Efficientamento dei processi gestionafi
In tale macro-ambito rientrano tutte le attivitd realizzate o in corse di realizzazione finalizzate ad efficientare i processi gestionali delle

istituzioni scolastiche, tramite I'evoluzione ed ammodernamento degli applicativi afferent! all’area amministrativo-cantabile del SIDI. Di

segulto sl riportano alcuni esempi:
s Sviluppo bilancio integrato scuole (BIS):

nel continuc percorso di evoluzione del BIS, in risposta alle esigenze delle istituzioni scolastiche, sono state recentemente rese
disponibili nuove funzionalita:

o gestione dei creditori, della data di scadenza del DURC e relativo controllo di validita in fase di emissione dei mandati;

o mandati di pagamento e reversali di incasso con ["asseciazione di sospesi successivamente all’emissione del mandatofreversale;

o report excel con I'estrazione dei mandati di pagamento con fa relativa fonte di entrata a copertura, ulteriori stampe relativamente

alle variazioni con delibera del CDI e alle variazioni su entrate finalizzate;
o gestione dei CIG anche per la generazione e pubblicazione del file da trasmettere all'ANAC;
o rendicontazioni autematiche/semi-automatiche delle risorse assegnate dal Ministero dell’lstruzione.

Inoltre, a breve saranno rese disponibili ulteriori funzionalitd quali, ad esempio: rendicontazione Soclale, passaggio di consegne in caso di
nuova nemina del DSGA, funzioni per il controllo dell"avanzo di amministrazione.
+ Monitoraggio POS:

all’internc del BIS, nella sezione denominata “POS”, a partire da febbraio u.s. & state messo a disposizione di tutte e istituzioni scolastiche
{anche quelle che non utilizzano it BIS per la gestione contabile) un Insieme di funzionalita per la gestione della contrattazione integrativa

d'istituto. Tali funzionalita permettono di:

0 gestire le assegnazioni e le economie degli anni pregressi;

o comunicare alle RR.SS.UU, il budget a disposizione per la contrattazione di istituto;
o ripartire Il FIS tra It personale Docente e personale ATA;

o calcolare I''ndennita di Direzione per il DSGA e I'Indennita del Sostitute DSGA;

o inserire |e attivita per le quali si intende distribuire le risorse del MOF al personale scolastico;

o destinare le risorse di agni specifico sotto-compenso, alle specifiche attivita e incarichi per ogni categoria di personale docente e

personale ATA;
o redigere in maniera automatica la relazione tecnica del DSGA e la relazione illustrativa del DS;

predisporre il Verbale Athena riguardante |'ipotesi di cantratto integrativo di istituto;
o gestire le anagrafiche del personale in servizio attraversao il collegamento diretto con il “Fascicole del Personale” SIDI;
o destire le lettere di Incarlco;
convalidare e liquidare gli incarichi mediante la produzione del ¢.d. “file NoiPA";
monitorare le risorse relative alla contrattazione integrativa di istituto.
ali funzlonalftd verranno aggicrnate in itinere in funzipne delle esigenze che verranno manifestate dalle istituzioni scolastiche,

« Evoluzione dei registri delV’inventario e del magazzino:

o

0
o
T

nel corso del 2021 & state rilasciato un aggiornamento dell’applicative per la gestione dei registri inventariali delle istituzioni scolastiche
(SIDI-Inventario) rispetto alle disposizioni di cui al B, 129/2018 e scno state previste ulteriori funzionalitd a supporto delle segreterie
scolastiche: gestione dell’Inventario off-line e gestione del magazzino e def buoni d’ordine {cd. “Magazzino scuola”).

Il sistema consente dl tracciare il ciclo di inserimento e gestione dei beni nggetto di inventarlo supportando le scuole nelfa valutazione
automatica degli stessi e collegando i dati del sistema inventario con la gestione del bilancio {(medello k). Incltre, & possikile riprodurre le
stampe necessarie al passaggio di consegne tra DSGA e i documenti a supporto defle verifiche da parte dei revisori dei conti durante le

verifiche cancordate previste dal D.I. 129 del 2018.
Con particalare riferimento alla gestione del patrimonio e degli inventari delle istituzioni scelastiche, si coglie 'occasicne per ricardare alle

scuole il rispetto degli adempimenti previsti dagli artt. 29-39 del D.l. 129/2018.

Al riguardo, si evidenzia che con nota prot. n. 4083 dei 23 febbraio 2021, in attuazione di quanto previsto dall'art. 29, comma 3, del D.L
129/2018, il Ministero ha predisposto delle linee guida destinate alle istituzioni scolastiche, con I'obiettivo di indirizzare le stesse nella
gestione del patrimonio - ivi inclusi gli aspetti relativi ai beni non inventariabili - e degli inventarl, nonché dl garantire delle indicazioni
uniformi e comunl in materia.

A corredo di tali linee guida, al fine di fornire un supporto operativo alle scuole, sono stati messi a disposizione delle scuole; una tabella
sinottlca dei registri degl! inventari e delle relative categorie e sotto-categorie, | modelli da utilizzare nel’ambito delle ocperazionl di
rinnovo inventariale {con relative brevi istruzioni per la compilazione) e format di provvedimenti/verbali che possono essere
modificatifintegrati dalfe singole istituzioni scofastiche sulla base delle caratteristiche peculiari della scuola {verbale del passaggio di
consegne fra DSGA, provvedimento di nomina sostituli consegnatari e sub-consegnatari, provvedimento per il discarico dei beni

dell'inventario, avviso di vendita dei beni, verbale della commissione per la vendita, ecc.).

b) Semplificazione delle procedure d'acquisto e oftimizzazione della spesa
Negli ultimi anni, la materia dei contratti pubblici & stata interessata da profonde innovazioni relative al quadro normative di riferimento.

Pertanto, al fine di supportare le istituzioni scolastiche ed educative statali nel superamento delle difficolty che incontrane
quotldlznamente nel garantire il Aspetto della hermativa in materia di acquisti - caratterizzata da una notevole complessita, da stringenti
obblighi di centralizzazione, da mutevolezza della relativa normativa di attuazione, nonché dalle specificity del settore scolastice - il
Ministero ha proseguito gli interventi di semplificazione delle procedure d'acquisto e di ottimazione di spesa gid avviati negli anni

precedenti.
In particolare,
¢ & stato pubblicato I'aggiornamento delle “istruzioni di carattere generale relative all'applicazione del Codice dei Contratii Pubblici
{D.Lgs. 50/2016)” e dell’Appendice (Quaderno N® 1). Pili nello specifico I'aggiornamento del Quaderno N° 1 e della relativa Appendice

ha riguardato:
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impegno/ pagamento effettuato dalla scuola (specularmente a quanto previsto per le scuole che utilizzano BIS); cid consentir di
automatizzare e semplificare le rendicontazioni che il Ministero periodicamente richiede alle scuole per adempiere ad obblighi di
legge (ad esempio, risorse erogate nell’ambito defl’'emergenza sanitaria). Si ricorda che il nuovo tracciato dovra essere utilizzato a
decorrere dell’esercizio finanziarfo 2023 (per quanto concerne I'esercizic finanziario 2022 e precedenti, le istituzioni scolastiche
devranno continuare ad inviare i flussi di bilancio secendo il tracciato attualmente in uso}.

i} Ampliamento delie entrate e diversificazione delle fonti di finanziamento
Come & noto, a decorrere da giugno 2020 & stata realizzata una piattaforma di crowdfunding (IDEArium) dedicata alle scuole che permette

di raccogliere donazioni da parte di sostenitori privali, aziende e altri enti collettivi, per finanziare progetti finalizzati all'ampliamentc
dell'offerta formativa, coinvelgendo attivamente tutta la comunita nella realizzazione degli interventi. La piattaforma & stata sviluppata
secondo standard user-centrici {ovvero ad una progettazione centrata sull’'utente) al fine di renderne I'utilizzo intuitivo, semplice e
cotnvolgente; & collegata af principali social network, rendendo immediata e agevole Ia condivisione dei progetti sia da parte della scuola

che degli altri utenti,
L'Amministrazione, al fine di agevolare e promuovere I'utilizzo da parte delle istituzioni scolastiche, continuerd a potenziare la piattaforma

e ad attivare azloni di comunicazione per la promozione della stessa.

In particolare, saranno messi a disposizione delle scucle “progett! standard” funzionali alla compilazione delle schede progetto e linee
yuida per supportare le scuole in tutte |e fasi relative alla gestione dei progetti, con particalare riferimento alla promoziene degli stessi.
Inaltre, la piattaforma, oltre alla raccoltz di fondi, consente la gestione di tutti gli aspetti contabili e di rendicontazione deile iniziative
Intraprese, anche in termini di evidenziazione dei risultat! raggiunti e dei benefici per la collettivitd, in coerenza con il principio di

trasparenza deli'azione amministrativa,
IDEArium, fortemente integrata con i diversi applicativi del SIDI, & disponibile all'indirizzo

htips:/fidearium. pubblica,jstruzione.it/crowdiundin

In aggiunta a guanto sopra illustrato, si ricorda che I'Amministrazione ha attivato diverse iniziative per supportare le scuole nel
cambiamento verso il nuove modello adottato. Fra tutte si ricorda ’Help Desk Amministrativo-Contabile (HDACG), che rappresenta it
canale ufficiale di assistenza, consulenza e comunicazione fra |'Amministrazione e le istituzioni scolastiche su tematiche amministrativa-
contabili, attraverso fe quali il personale scolastico pud formulare richieste di assistenza, consultare documentazione e FAQ e fruire dai
contenuti multimediali messi a disposizione dall'’ Amministrazione (video dlip, futorial e wizard) relativi a processi, procedure ed applicativi
sistemna amministrativo contabile. £ possibile accedere al servizio HDAC tramitz il seguente percorso: “SIDI ->= Applicazioni SIDI -
Gestione Finanziario Contabile -> Help Desk Amministrativo Contabile”.

Ak

AVVISQ ASSEGNAZIONI E COMUNICAZIONE PREVENTIVA

In aderenza a quanto previsto dalia legge n. 107/2015 e al quadro di azione sopra descritfke, anche quest'annc si provvede a fornire un
prime prospetto delle risorse finanziarie messe a disposizione in termini di assegnazione per i! pericdo settembre - dicembre 2022 e di
comunicazione preventiva per il periodo gennaio - agosto 2023, relative alle voci fondanti della programmazione riferita alintero anno
scolastico 2022/2023.
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AVVISO ASSEGNAZIONI -~ INTEGRAZIONE AL PROGRAMMA ANNUALE 2022
(A.S. 2022-2023 PERIODO SETTEMBRE - DICEMBRE 2022)

Nel richiamare la nota prot. n. 21503 del 30 settembre 2021, recante le istruzioni per la predisposiziohe del Programma Annuale per il
2022, e successive integrazioni intervenute durante I’esercizio finanziario, si inferma che per il perip tembre-di e 2022 sono

assegnate le solteindicate risorse,

1. Quota Funzionamento amministrativo - didattico, Percorsi per le competenze trasversali e per 'arientamento [1] e

Compenso per i Revisori del conti - euro 2.732,74
Si inferma che la risorsa di Funzlonamento amministrativo-didattico assegnata & stata determinata secondo | criteri e i parametri

dimensionali e di struttura previsti dal D.M. 834/2015, appositamente rimodulati in funzione delle risorse finanziarie disponibili, & che

cemprende nel dettaqlio:

Quota per Alunno - ~117556,40,
Quota Fissa 7 66"6,67

Quota ber Séde a-g-v_:;il-;n_ti‘\;a

Qudtg p;efAlunni diversamente abili . 35,00

Quota per Presenza corsi serali/scuole ospedallere/scuole carcerarie

Quota per Classi terminali delfa scuola secondaria di | grado

Totale Funzionamento Amministrative-Didattico 2.732,74

% 1

Si segnala che, con tiferimento ai Centri Provinciali di Istruzione per gli Adulti {CPIA), I'importo assegrato per fa quota del Funziohamento
amministrative - didattico, relativo af periodo settembre - dicembre 2022, & stato calcolato tenando conto della numerosita degli alunni

iscritti nell’anno precedente.

Tale risorsa finanziaria potra essere integrata una volta acquisito il dato definitivo sulla numerosita degli iscritti,

Con particolare riferimento al compenso spettante ai Revisori dei conti, si ricorda che le risarse per I'intero I'esercizio finanziario 2022
(8/12 dell’a.s. 2021/2022 e 4/12 dell'a.s. 2022/2023) sono state gid assegnate ed erogate alle istituzioni scolastiche capofila con nata prot,

n. 30387 del 27 dicembre 2021,

I Percorsi perle compefé};‘z_;—'fra;versali e per I'BrientanienEd{ j

. S )

La quotafalunno, derivante dallo stanziamento presente in bilancio, risulta essere differenziata tra i differenti percorsi, come di seguito

riportato:




- PERCDRSO DI STUDI OTA PER ALUNNDi
1

| {ISTITUTI PROFESSIONALL % 1428
- {YsTimum TECNiE I 1020
I 6,12 |

L dcHE 612

Inoltre, sono assegnate le risorse ex art. 8 D.L. 104/2013 - Percorsi di orientamento per gli studenti:

Risorse ax ar‘t. 8 D L 104[2013 Percorsl di orientamento per gll studentl 595,10—;

Le rlsorse in cggetto, derivant] dall"applicazlone dell‘art. 8 del D.L. 104/2013, sono finalizzate a facllitare una scelta consapevale del
percorso di studio e di favorire la conoscenza delle opportunita e degli shocchi occupazienali per gli studenti iscritti all'ultimo anno delle

scuole secondarie di primo grado e agii ultlm| due annl delle scuole secondarie di secondo grado.
; i ricor h risor ra indicat te paragraf vONo essere registrate ngl M

; dallo State", Voce “01 Dotazione Ordinana".

| Come anticlpato in premessa, ai sensl dell'art. 39-bfs del decreto-legge 9 agosto 2022, n. 115 con la presente si assegna a codesta

istituzione scolastica la sequente risorsa:

A, nell’Aggregato 03 Finanziament

Per semplificare e standardizzare il monitoraggic che sara attivato su tali risorse dal competente ufficio det Ministero, si invitano le
istituzioni scolastiche a prestare particolare attenzione alla corretta contabilizzazione delle risorse in_parola, secondo le indicazioni sopra

fornite.

ek Nk o ek Kbk,

COMUNICAZIONE PREVENTIVA - RISORSE RELATIVE Al. PROGRAMMA ANNUALE 2023

! {A.S5. 2022-2023 PERIODO GENNAIO - AGOSTO 2023)

Ai sensi dell’art. 1, comma 11, della legge n. 107/2015 si comunicane, in via preventiva, gli importi delle risorse finanziarie messe a
disposizione per la programmazione relativa al periodo gennaio-agosto 2023, che saranno oggetto di ulteriore e successiva comunicazione
ed eregazione, ferma restando la necessita di conformarsi a quanto sara disposta dalla legge di bifancio 2023 o da interventi normativi
sopravvenuti.

2. Quota Funzionamente amministrativo - didattico, Percorsi per le competenze trasversali e per Iorientamento[1] e
Compenso per i Revisori del conti - euro 7.373,28

E assegnata, in via preventiva, la risorsa finanziaria pari ad euro 7.373,28, composta dal funzionamento amministrativo- didattico, ripartita
secondo i criteri e | parametri dimensionafi e di strultura previsti dal D.M. 834/2015, appositamente rimodulati in funzione delle risorse
finanziarie disponibili a legislazione vigente, secondo le saguenti voci:

Quntaperﬁ(lunnowm R 505[)“65

| QuotaFlssa ......................................................................................... S— 1333._33
Quota per Sede aggiuntiva  io3z3z
Quota per Alunni diversamente abili - 7600

] Quota per Presenza corsi serali/scuole ospedallere/scuale carcerarie o

! Quota per Classi terminali della scuola secondaria di 'Idarladg o 1?500 ﬂﬂﬂﬂﬂ '
Q'u.ota ;;g;;ﬂéléssi térnﬁhéli della scuolva' éecohdarié di il Qradd ST

\ Totale Funzionamento Ammrnlstratlvo-I‘J‘“I‘;:ll‘:t‘tlco o 73732§

Come specificato nella precedente sezione con riferimento ai CPIA, I'importo assegnato per la quota del Funzionamenta amministrativo -
didattico, relativo al perlodo gennaio - agosto 2023, & stato calcolato tenendo conto della numerosita degll alunni Iscrittl nell'anno

precedente,

C;;panso Re\nsorl dei conti per I Istltuzmne Capofila deII'Amblto re\nsonle I g
3
e

La suddetta risorsa, finalizzata alla retribuzione degli incarichi svolti dai Revisori dei conti, in rappresentanza del MEF e del M, presso le
istituzioni scolastiche ricomprese nei relative ambito territoriale, & calcolata in base al compense annuo previsto, pari a euro 1,629,00

lordo dipendente per Revisore dei conti, aggiungendo I'IRAP, pari all'8,5%, imposta a carico dell’Amministrazione.

!Percorsu perle competenze ‘trasversali e per I’ orientamento i-
il

La quota/alunno, risultante dallo stanziamento presente in bilancio, risulta essere differenziata tra i differenti percorsi, come di seguito

| riportato:

| i’FéﬁEdii’EB“B‘i'EfFEF 1QUOTA PER ALUNNO

v
! ISTITUTI PROFESSIONALI 28,55

: ISTITUT! TECNIC) 20,39
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Si ricorda che le risorse del presente paragrafo deveno essere registrate nel Modello A, neli’Aggregato "03 Finanziarnento dafla Stato",

Voce "01 Dotazione Ordinaria”.

CEDOLING UNICO A.S. 2022-2023

A) Assegnazione delle risorse finanziarie afferenti agli istituti contrattuali che compongono il “Fondo per il

miglioramento dell’offerta formativa”
Come accennato in premessa, in datz 3 ottobre 2022 il Ministero e le Q0.55. rappresentative del compartc Istruzione e Ricerca hanno

siglato il CCNI per l'assegnazione alle istituzioni scolastiche ed educative statali delle risorse destinate al Fondo per il miglioramento

dell’offerta formativa.
In base a tale Contratto si comunica che la risorsa complessivamente disponibile, per il periedo settembre 2022 -agosto 2023, per la

retribuzione accessorra, & pari ad euro 43.321,90 lordo dipendente, cosl suddivisi:

a) euro 30.270,93 lerdo dipendente per il Fondo delle istituzion? scolastiche, che in sede di contrattazione delte risorse dovra rispettare
i vincoli di cui all’articolo 40, comma 5 del CCNL del 19/04/2018;

b) euro 2,805,28 lordo dipendente per le Funzioni Strumentali all'offerta formativa;

¢} euro 1.589,90 lordo dipendente per Incarichi Specifici del personale ATA;

d)  euro 1.207,59 lorde dipendente per la remunerazione defle Ore Eccedenti I'orarlo settimanale d’obbllge, effettuate in sostituzlone di
colleghi assenti di cuf all'art.30 del CCNL 29/11/2007;

e} euro 384,05 lordo dipendente per la remunerazione delle attivith complementari di educazione fisica. Si informa che tali risorse
sono destinate a tutte |e istituzioni scolastiche secondarie di primo e secondo grado, in base al numero delle classi di istruzione secondaria
in arganico di diritto, Inoitre, ai sensi dell’art. 3, comma 4, del CCNI 2018, negli istituti comprensivi, potranno essere realizzate attivits
progeltuall di alfabetizzazione motoria e di avviamento alla pratica sportiva che coinvrlgano alunni della scuola primarfa. Si ricorda,
aftresi, che le attivita realizzate dalla singola istituzione scolastica sono monitorate ai sali fini cenoscitivi attraverso un’apposita
piattaforma informatica, sulla quale si richiede 'indicazione defle risorsa impiegata per ciascuna di esse nell'anno scolastico di riferimento;
f} eurc 146,74 lordo dipendente destinate alle misure incentivanti per progett relativi alle Aree a nischio, a forte processo immigratorio
e contro 'emarginazione scolastica di cui all’art. 2, comma 2, quinta alinea del CCNL 7/8/2014:

g} euro - lordo dipendente per retribuire i turni notturni e festivi svolti dal personale ATA ed educative presso i Convitti e gli Educandati;
eurn 6.917,41 lorde dipendente per retribuire la valorizzazione del personale scalastico. Tali risorse, ai sensi della legge 27 dicembre

h)
2019, n. 160 comma 248, sono utilizzate daila contrattaziene integrativa per retribuire e valorizzare te attivita e gli impegni svolt dal

personale scolastico, secondo quanto previsto dall'art. 88 CCNL 29 novembre 2007.
Con note successive, la scrivente Direzione comunicherd Fassegnazicne di ulteriori risorse ad integrazione di quelle succitate, ivi
comprese quelle destinate al pagamento dei docenti Coordinatori di educazione fisica presso gli Uffici scolastict regionali, nonché le risorse
per finanziare I'indennité di sostituzione del DSGA, I'Indennita di bilingulsmo e trilinguismo da corrispondere al perscnale dacente della
scuola Primaria e al personale ATA, Fascia A e B della Regione Friuli Venezia Giulia e fe risorse destinate ai CPIA afferenti le Aree a rischio,
a forte processo immigratorio e cantro I'emarginazione scolastica. Tali risorse finanziarie saranne gquantificate a seguito dell’attivazione di
apposite rilevazioni con la finalitd di determinare |"esatta risorsa da assegnare a ciascuna istituzione scolastica.

B} Compensl per lo svolgimento degli esami di Stato
Infine, & asseqnata una risorsa finanziaria pari a euro - finalizzata al pagamento dei compensi per lo svolgimento degli esami dt Stata,

calcolata attribuendo 4.000,00 euro a ciascuna classe terminale coinvolta nell'esame di Stato.

Acconte “Compensl per lo svolgimento degli esami di Stato” §-,§

Tale risorsa costituisce un acconto rispetto al totale fabbisogno che potra generarsi a conclusione degli esami e che ciascuna istituzione
potra comunicare, come di consueto, attraverso un monitoraggio che sard attivato dal mese di luglio 2022,

C}) Supplenze brevi e saltuarle
Come & hoto, dall’anno scolastlco 2015-2016 si & avviato un nuove processo dl liquldazione deile competenze per le supplenze brevi e

saltuarie del personale scolastico non di ruole, Al fini del corretto adempimento delle prescrizionf contenute nel D.RC.M, 31 agosto 2016,
si invita I'istituzione scolastica a voler fare riferimento alle indicazioni tecniche ed operative fornite dalla scrivente Direziohe Generale con
la Circolare 6 - prot. n. 16294 del 28 ottobre 2016.

Cor l'obiettivo di garantire il pagamento delle spettanze al personale scolastico supplente breve e saltuario entro 30 giorni, il DSGA e il
D5, a condlusione del rapporto di lavoro, o di ogni mensilita in caso di contratti di pil lunga durata, vertficano la congruita e Ja

completezza dei dati trasmessi entro tre i j rimento e, tramite 5IDI,

i dalla conclysione della mengil
effettuano I'autorizzazione tempestiva al pagamento {adempimento non previste per gli incarichi di refigione) e la trasinettono a NoiPA
mediante 5(DI. Il processo si conclude con IYinvio da parte di NoiPA del cantratta, autarizzato dal DSGA & dal DS, al Sistemna Spese della
Ragioneria Generale dello Stato per fa verifica di capienza finale e, in case di esito pasitivo, viene prodotio il cedolino e vengeno liquidate
le competenze mensili. In caso di esito negativo, I'ufficiv competente di questa Direzione Generale, sulla base del fabbisogno calcolato
dalle singole rate, assegna le risorse finanziarie occorrenti sui singoli POS dellistituzione scolastica, nel limite degli stanziamenti di

bilancio previsti a legislazione vigente.
Per le modalita operative e per I'uso delle funzioni informatiche si rinvia al manuale utente "Gestiohe Rapporti di lavoro/indennita di
maternits in cooperazione applicativa con il Mef", disponibile sul Portale SIDI alla voce DOCUMENTI E MANUALI -> Gestione

rappotti di lavaro personale scuola In cooperazione applicatlva con MEF.

ks oy

EVENTUALI INTEGRAZIONI E MODIFICHE ALLE RISORSE FINANZIARIE ASSEGNATE E COMUNICATE ANCHE IN VIA PREVENTIVA
Con comunicazioni successive, patranno essere disposte eventuali integrazioni alle risorse finanziarie sopra esposte e riferite
rispettivamente ai periodo settembre-cicembre 2022 e al periodo gennaio-agosto 2023, In particolare, poiranao essere disposte
integrazioni, da accertare nel bilancio secondo le istruzioni che verranro di volta in volta impartite, per |'arricchimento e Mampliamento
dell'offerta formativa al senst dell'articoie 1 della tegge n. 440/1997, Ulteriori risorse finanzlarie potrarino essere assegnate in corso d'anno
scolastico anche a cura di Direzioni Generali diverse dalla scrivente, per altre esigenze {(es. PON).

DIRETTORE GENERALE
Antonalla TOZZA
{Documento firmato digitalmente)
[1] Ai sensi dell’art, 1, comma 784 della L.145/2018 {(c.d. Legge di bilancio 20149), I'Alternanza Scuolg-Lavoro & stata ridenominata

"Percorsi per le competenze trasversali e per I"crientamento”




ISTITUTO COMPREMNSIVO - "L, DOCIMO"-ROSE
Prot, 0001485 del 26/05/2023 ALISI PROGRAMMA ANNUALE

VI-2 (Uscita) VERBALE N. 2023/003

Presso Pistituto IC ROSE "DOCIMO" di ROSE, I'anno 2023 il giorno 25, del mese di maggio, alle ore 18:30, si
sono riuniti 1 Revisori dei Conti dell'ambito ATS n. 76 provincia di COSENZA.

La riunione s1 svolge presso Rose.

I Revisori sono:
Nome Cognome Rappresentanza Assenza/Presenza
Ministero dell'Economia ¢ .
LUIGI PALMARIELLQO delle Finanze (MEF) Presente
Ministero dell'Tstruzione,
FRANCESCA SALERNO SCOPACASA dell'Universitd e della Presente
Ricerca (MIUR)

I Revisori si riuniscono per l'esame del Programma annuale 2023 ai sensi dell'art. 51, comma 1 del Regolamento
amministrativo-contabile recato dal D.I. 28 agosto 2018, n, 129 e procedono, pettanto, allo svolgimento dei seguenti

controlli:

Anagrafica

1. Osservanza norme regolamentari

Programma Annuaie (Mod. A)
Esame relazione illustrativa predisposta dal dirigente scolastico

Correttezza modelli
Conformita ai principi di bilancio di cui all'art. 2 del regolamenio

Corretta stima dell’avanzo di armministrazione
Coerenza tra i dati previsionali di spesa del Mod. 4 e la somma dei dati delle schede finanziarie Mod. B’

Pareggio Entrate/Spese per attivita e progelli
Esatta determinazione del Fondo df viserva (art. 8, comma 1)
Attendibilita delle previsioni di entrata e congruitd degli stanziamenti di spesa

RPN S LR W

Verifica Approvazione PTOF
10. Individuazione dell’ammontare del Fondo economale per le ntinute spese ai sensi dell'art. 21 del regolamento

Dati Generali Scuola Infanzia - Data di riferimento: 31 ottobre
La struttura delle classi per 'anno scolastico 2022/2023 & la seguente:

Numero sezioni | Numero sezioni | 7Tofale sezioni | Bambini iscritti Bambini Bambini Tolale banthini Di cui Media bambini
con arario €on orario {e=u+bh) ol 1° setiembre | frequentanti frequentanti Srequentunti diversamente | persezioue (fic)
ridotto(a) | normale (b) : seziol GOt seziont con {—=d+e) abili

orario ridotto | ororio normale
{d) 1G]
0 [ 6 92 4] 0] . 0 i 0,00

7z

Paging: |
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Dati Personale - Data di riferimento: 31 ottc;bre

La situazione del personale docente e ATA. (organico di fatfo) in servizio puo cosi sintetizzarsi:

DIRIGENTE SCOLASTICO

NUMERO

N.B. in presenza di cattedra o posto esterno il docente va rilevato solo dalla scuola di

fitolarita del posto

Ln
(=

Insegnanti titolari a tempo indeterminato full-time

Insepnanti titolari a tempo indeterminato part-time
Insegnanti titolari di sostegno a tempo indeterminato full-time

Insegnanti titolari di sostegno a tempo indeterminato part-time

Insegnanti su posto normale a tempo determinato con contratto annuale

Insegnanti di sosteeno a tempo determinato con contratto annuale

Insegnanti a tempo defenminato ¢on contratto fino al 30 Giugno

Insegnanti di sostegno a tempo determinato con contratto fino al 30 Giugno

Insegnanti di religione a tempo indeterminato full-time

Insegnanti di religione a tempo indeterminato part-time
Insegnanti di religione incaricati annuali

Insegnanti su posto normale con contratto a tempo determinato su spezzone orario®

RoWwlo|o|lolo|los|lo|le o |lo

Insegnanti di sostegno con conlratto a tempo determinato su spezzone orario™

*da censire solo presso la 1° scuola che stipula il primo contratto nel caso in cui il docente
abbia pity spezzoni e quindi abbia stipulato diversi contratti con altrettante scuole.

TOTALE PERSONALE DQCENTE

61

N.B. il personale ATA va rilevato solo dalla scuola di titolarita del posto

_ NUMERO

Direttore dei Servizi Generali ed Amministrativi

Direttore dei Servizi Generali ed Amministrativi a tempo determinato

Coordinatore Amministrativo e Tecnico /o Responsabile amministrativo

Assistent] Amministrativi a tempo indeterminato
Assistenti Amministrativi a tempo determinato con contratto annuale

Assistenti Amministrativi a tempo determinato con contratto fino al 30 Giugno

Assistenti Tecnici a tempo indeterminato
Assistenti Tecnicl a tempo determinato con contratto annuale

Assistenti Tecnici a tempo determinato con contratto fino al 30 Giugno

MOQQODOL‘JOQH

ColHaboratori scolastici dei servizi a tempo indeterminato

Collaboratori scolastici a tempo Indeterminato
Collaboratori scolastici a tempo determinato con contratto annuale

Collaboratori scolastici a tempo determinato con contratto fino al 30 Giugno

Personale aliri profii (guardarobiere, cuoco, infermiere) a tempo indeterminato

oo |lo o

Personale altri profili {(guardarobiere, cuoco, infermiere) a tempo determinato con contratto

annuale
Personale altri profili (guardarobiere, cuoco, inferimiere) a tempo deterrninato con contratto

fino al 30 Giueno

Personale ATA a tempo indeterminato part-time
TOTALE PERSONALE ATA

non si rilevano, altresi. unita di perscnale estraneo all'amministrazione che espleta il servizio di pulizia degli spazi e

dei locali ivi compreso quello bereficiario delle disposizioni contemplate dal decreto interministertale 20 aprile 2001,

Pegina. 3




n. 65 . .

Programma Annuale (Mod. A)
Le previsioni di competenza del pr

ogramma annuale si sintetizzano nei seguenti dati:

Z.101-Disponibilita finanziaria da pregrammare

ENTRATE

01-Avanzo di amministrazione presunto € 196.083,52
02-Finanziamenti dall’'Unione Furopea € 0,00
03-Finanziamenti dello Stato €7.373,29
04-Finanziamenti della Regione € 0,00
05-Finanziamenti da Enti locali o da altre Istituzioni pubbliche € 0,00
@—Contdbuti da privati € 0,00
07-Proventi da gestioni economiche €0,00
08-Rimborsi e restituzione somiue €0,00
09-Alienazione di beni materiali € 0,00
10-Alienazione di beni immateriali £€0.00
11-Sponsor e utilizzo locali € 0,00

12-Altre entrate € 0,00
13-Mutui € 0,00
TOTALE ENTRATE £€203.456,81

SPESE

Attivita € 79.375,56|

--| A01-Funzionamento-generale e decaro della Scuola € 0,00
| A02-Funzionamento amministrativo . €9.347.971 .7

A03-Didattica € 69.795,55
A04-Alternanza Scuola-Lavoro € 0,00
AD5-Visite, viaggi e programmi di studio all’estero € 0,00
A06-Attivita di orientamento € 232,04
Progetti €123.622,29
PO1-Progetti in ambito "Scientifico, tecnico ¢ nrofessionale’ € 82.301.00
PO2-Progetti in ambito "Umanistico ¢ sociale" © €£38.892,00
PO3-Progetti per "Certificazioni e corsi professionali” €0,00
P04-Progetti per "Formazione / aggiornamento personale” £€2.429,29
POS5-Progetti per "Gare e concorst” € 0,00
Gestioni economiche €0,00
G01-Azienda agraria €0,00
G02-Azienda speciale € 0,00
GO3-Adttivitd per conto terzi €0,00
GO4-Attivita convittuale € 0,00
R98-Fondo di Riserva €373.29
D100-Disavanzo di amministrazione presunto € 0,00
TOTALE SPESE £203.371,14
£ 85,67

TOTALE A PAREGGIO

YVoyifica Situazione Amministrativa Presunta

€203 450,81
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Il programma annuale espone un avanzo di amministrazione presurnto di Euro 196.083,52, come riportato nel Mod. C.

Utilizzo avanzo di amministrazione presunto (Mod. D)
L'avanzo di amministrazione presunto risulta cosi assegnato ai vari aggregati di spesa e progetti come riportato nel

modello D:

UTILIZZO AVANZO TOTALE IMPORTO IMPORTO
AMMINISTRAZIONE PRESUNTO VINCOLATO NON VINCOLATO
Attivita € 72.375,36 €70.112,57 £2.262.99
A0!-Funzionamento generale e decoro della E€1.317,97 € 0,00 €1.317,97
Scuola

A02-Funzionamento amministrativo €3.975.02 € 3.030,00 € 945.02
A03-Didattica € 66.850,53 € 66.850,53 €0,00
AQ4-Alemanza Scuola-Lavoro €0,00 €0,00 € 0,00
AD5-Visite, viaggi ¢ programmi di studio €0,00 €0,00 €0,00
all’estero

A06-Aftivita di orientamento €232,04 € 232,04 €0,00
Progetti €123.622,29 €123.622.29 €0,00
P01-Progetti in ambito "Scientifico, tecnico e € 82.301,00 € 82.301,00 € 0,00
professionale” -

P02-Progetti in ambito "Umanistico e sociale” € 38.892.,00 € 38.892.00 € 0,00 R
P03-Progetti per "Certificazioni e corsi €0,00 €0,00 €0,00]
professionali”

P04-Progetti per "Formazione / €2.429.29 €2.429,29 €0,00
aggiornamento personale”

P05-Progetti per "Gare e concorsi” €90,00 € 0,00 €0,00
Gestioni economiche €0.00 € 0,60 €0,00
(G01-Azienda agraria €0,00 €0,00 € 0,00
G(2-Azienda speciale € 0,00 € 0,00 €0.,00
G{O3-Attivita per conto terzi € (0,00 € 0,00 € 0.00
GO4-Attivitd convittnale € 0,00 €0,00 € 0,00
TOTALE € 195.997.85 € 193.734,86 €2.262,99

Si fa presente che, come previsto dall'art.7 del Regolamento, detti stanziafhenti possono essere impegnati solamente
p p 8 ) p

dopo la realizzazione dell'effettiva disponibilita finanziaria e nei limiti dell'avanzo effettivamente realizzato.

Nel corso della verifica i Revisori accertano che:

Risultano osservate le norme regolamentari

La relazione illustrativa predisposta dal dirigente scolastico é esaustiva nei contenuti richiesti dail'art. 5, comma 7, del

regolamento

Non sono presenti inesattezze nei modelli del Programma Annuale

Llavanzo d'amministrazione € corvettamente stimato

H Programma Annnale é conforme ai principi di bilancio Jdi cui all'art. 2 del regolamento

Non sono presenti incoerenze tra i dati previsionali di spesa del Mod. A e la sommit dei dati delle schede finanziarie Mod. B

E' presente pareggio Entrate/Spese per aitivita e progetti

£ presente un'esatia determinazione del Fondo di riservea (art. 8, camma 1)

——
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s Non sono presenti inattendibilita delle previsioni di entrata e/o incongruitd degli stanziamenti di spesa

« [l PTOF & stato approvato i}

s Risulta corretin la procedura di costituzione del Fondo economale per le miniute spese, ai sensi dell'art. 21, commi l e 2

Conclusioni

I Revisori dei conti, prendendo atto del contenuto dell'apposita relazione predisposta dal Dirigente scolastico con
riferimento agli obicttivi che ['istituzione scolastica intende realizzare nell'anno 2023, nonché della documentazione

esaminata, ritengono di poter esprimere parere favorevole di regolarita contabile sul Programma Annuale 2023,

[l presente verba!e, chiuso alle ore 18:45, I'anno 2023 il giorno 25 del mese di maggio, viene letto, confermato,

ool

PALMARIELLO LUIGI | '
SCOPACASA FRANCESCA SALERNO /%/MM fco Sobloc Qﬁ@@%f

sottoscritto ¢ sticcessivamente inserito nell'apposito registro.
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