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ISTITUTO COMPREMNSIWGO - "L, DOCIMO"-ROSE
Prot. 0000711 del 07/03/2023 _ Al personale DocenteAl
AL Mscire) personale ATA
All’albo
Al sito web
Agli atti

Oggetto: Mobilita Anno Scolastico 2023/2024. Termini per la presentazione delle domande.Individuazione

Soprannumerari. Gradunatorie Interne d’Istituto — A.S. 2022/23.

Si porta a conoscenza del personale interessato che in data 01 marzo 2023 & stato dato avvio, dal competente Ministero,

alle procedure di mobilita del personale docente, educativo e ATA (Ausiliario, Tecnico e  Amministrativo)

per  l'anno  scolastico  2023/2024. Sirichiama 1’attenzione per la presentazione delle domande di mobilita che

il MIUR in data 01/03/2023 con Ordinanze Ministeriali - Prot. n. 36 e n. 37 - ha comunicato i termini che di seguito si

richiamano:
I. Il termine per la presentazione delle domande di movimento per il personale DOCENTE ¢fissato dal 06

marzo al 21 marzo 2023;
2. 11 termine per la presentazione delle domande 'di movimento per il personale DOCENTE DIRELIGIONE

CATTOLICA ¢ fissato dal 21 marzo al 17 aprile 2023;
3. 1l termine per la presentazione delle domande di movimento per il PERSONALE EDUCATIVO¢ fissato dal 9

marzo al 29 marzo 2023;
4. 1l termine per la presentazione delle domande di movimento per il PERSONALE A.T.A. éfissato dal 17

- marzo al 3 aprile 2023,
Al fine di procedere ail’aggiornamento delle graduatorie interne di istituto, tutto il personale titolarein questa scuola &

tenuto a presentare apposita dichiarazione di conferma e/o variazione attestanti il diritto all’attribuzione del punteggio
riferito al servizio ed alla continuitd, o delle precedenze relativamente ad esigenze di famiglia o titoli, o eventuale

esclusione dalla graduatoria.

Le graduatorie saranno formulate tenendo presente che debbono essere valutati soltanto i titoli in possesso degli

interessati entro il termine previsto per la presentazione della domanda di trasferimento
Si allega alla presente la modulistica che dovra essere inviata agli Uffici di segreteria (Ufficio Personale) entro e non

oltre il giorno: 23/03/2023 per il Personale Docente - 11/04/2023 per il personale ATA

Si ringrazia per la consueta collaborazione.

La Dirigente Scolastica
Dott.ssa Emilia IMBROGNO

Firnie qutagrafa sostituila a mezzo0 stamnpa






ALL A

SCHEDA PER L'INDIVIDUAZIONE DEI DOCENTI SOPRANNUMERARI A.S. 2023/2024

T1/L2 SOLEOSCIIELO/A ...oeveeeeecict ettt es et s e e aeans
| O residente in

Insegnante di SCUOIA........c..cocoeiiiiicree e

titolare presso 1a SCU0la......cocoevveeciiveic e,

giuridica dal .......... F -

immesso in ruolo ai sensi con effettiva assunzione in servizio dal ...... LU W ai fini della formulazione della

graduatoria dichiara sotto la propria responsabilita;

Riservato al

da compilare a cura deil'interessaio Anni | Punti .
Dir.Scol.

1 - ANZIANITA DI SERVIZIO:

A) per ogni anne di servizio comunque prestato, successivamente alla decorrenza giuridica della
homina, nel ruclo di appartenenza (escluso IA.S. 2022/23)
(Punti 6)

A1) per ogni anno di servizio effettivamente prestato (escluso I’A.S. 2022/23) dopo la nornina nel rolo
di appartenenza in scuole o istituti situati nelle piccole isole (3) in aggiunta al punteggio di cui al punto
A)

{Punti 6)

B) per ogni anno di servizio pre-ruolo o di altro servizio di ruolo riconesciuto o valutato ai fini della
carriera o per ogni anno di servizio preruoto o di aliro servizio di ruolo prestato nella scuola

deil’infanzia {escluso 1’a.s. 2022/23);

(Puati 3) per i primi 4 anni

(Punti 2) per gli anni successivi al 4 anno

B1} per ogni anno di servizio pre-ruolo o di altro servizio di ruolo ricorosciuto o riconoscibile ai
fini della camricra o per ogni anno di servizio pre-ruolo o di altro servizio di ruolo nella scuola
dell’infanzia, effettivamente prestato (2) in scuole o istituti situati nelle piccole isole (3) {4} in
aggiunta al punteggio di cui al punto B)

(Punti 3)

B2) (valido solo per la scuala primaria) per ogni anno di servizio di reolo effettivamente prestato
come "specialista” per I'insegnamento della lingua straniera dall'anno scolastico 92/93 fino all'
anno scolastico 97/98 (in aggiunta al punteggio di cui alle lettere B e B1) rispettivamente:;
- se il servizio . prestato nell’ambito del plesso di titolarita (Punti 0,5)
- se il servizio .stato prestato al di fuori del plesso di titolarita (Punti 1)

C) per il servizio di ruoio prestato senza soluzione di continuita negli ultimi tre anni scolastici
nella scuola di attuale titolaritd ovvero nella scuola di servizio per | titolari di Dotazione Organica
i Sostegno (DOS) nella scuola secondaria di secondo grado e per i docenti di religione cattolica
(5) (in aggiunta a quello previsto dalle letiere A), Al), B), B1), B2)) (N.B.: per j trasferimenti
d'ufficio si veda anche la nota 5 bis). (Punti 6)
Per ogni ulteriore anno di servizio:

entro il quinquennio (Punti 2)
oltre il quinquennio (Punti 3)
per il servizio prestato nelle piccole iscle il punteggio si raddoppia

C1} per i docenti della scuola primaria: -
per il servizio di ruolo effettivamente prestato per un solo triennio senza soluzione di continuita, a
partire dall’anno scolastico 92/93 fino all’anno scolastico 97/98, come docente "specializzato” per
l'insegnamento della lingua straniera (in aggiunta a quello previsto dalle lettere A), Al), B), B2),

C))
(Punti 1,5)
per il servizio di ruolo effeitivamente prestato per un solo triennio senza soluzione di continuita, a

partire dall’anno scolastico 92/93 fino all’anno scolastico 97/98, come docente "specialista” per
l'insegnamento della lingua straniera (in aggiunta a quello previsto dalle lettere A, Al, B, B2, C))
Punii 3

D} a coloro che, per un triennio, a decorrere dalle operazioni di mabilita per I'a.s. 2000/2001 e fino
all'a.s. 2007/2008, non abbiano presentato domanda di trasferimento provinciale o passaggio
provinciale o, pur avendo presentato dorpanda, l'abbiano revocata nei termini previsti, &
riconosciuto, per il predetto triennio, una tantum, un punteggio aggiuntivo di (Ster)

(Punti 10)




ALL. A

II - ESIGENZE DI FAMIGLIA (6) (7):
) L. . Riservato al
Tipo di esigenza Punti Dir.Scol.
IA) per ricongiungimento al coniuge ovvero, nel caso di docenti senza coniuge o separati
giudizialmente o consensualmente con atto omologato dal tribunale, per ricengiungimento ai
genitori o ai figli (7)
(Punti 6)

B) per ogni figlio di eta inferiore a sei anni (8) (Punti 4)

C) per ogni figlio di etd superiore ai sei anni, ma che non abbia superato il diciottesimo anno di eta|

(8) ovvero per ogni figlio maggiorenne che risulti totalmente o permanentemente inabile a

proficuo lavore) (Punti 3)

D) per [a cura e |'assistenza dei figli minorati fisici, psichici o sensoriali, tossicodipendenti, ovvero

del coniuge o del genitore totalmente e permanentemente. inabili al favoro che passono essere

assistiti soltanto nel comune richiesto (9) (Punti 6)

1l - TITOLI GENERALI (13), (17):
Riservato

Tipo di titole Punti | &l

Dir.Scol,

{A) per il superamento di un pubblice concorso ordinario per esami e titoli, per l'accesso al ruolo di

appartenenza (1), al memento della presenfazione della domanda, o a ruoli di livello pari o superiore a quello

di appartenenza (10)

(Punti 12)

B} per ogni diploma di specializzazione conseguito in corsi post-laurea previsti dagli statuti ovvero dal D.P.R.
n. 162/82, ovvero dalla legge n. 341/90 (artt. 4, 6, 8) ovvero dal decreto n. 509/99 attivati dalle universita statali
0 libere ovvero da istituti universitari statali o pareggiati, ovvero in corsi attivali da amminristrazioni e/o istituti
pubblici purché i titoli siano riconosciuti equipollenti dai competenti organismi universitari (11) ¢ (11 bis), ivi
compresi gli istituti di educazione fisica statali o pareggiati, nell'ambito delle scienze dell'educazione e/o
nell'ambito delle discipline attualmente insegnate dal docente

(Punti 5)

- per ogni diploma
(& valutabile un sole diploma, per lo stesso o gli stessi anni accademici o di corso)

C) per ogni diploma universitario (diploma accademico di primo livello, laurea di primo fivello o breve o diploma
Istituto Superiore di Educazione Fisica (ISEF)) o diploma di accademia di belle arti o di conservatorio di musica,
conseguito oltre al titolo di studio attualmente necessaric per Faccesso al ruolo di appartenenza 12)

(Punti 3)

D) per ogni corso di perfezionamento di durata non inferiore ad un anno, (13) previsto dagli statuti ovvero dal
D.P.R. n. 162/82, ovvero dalla legge n. 341/90 (artt. 4,6,8) ovvero dal decreto n. 509/99, nonché per ogni
master di 1 o di 2° livello attivati dalle universita statali o libere ovvero da istituti universitari statali o
pareggiati (11 bis), ivi compresi gli istituti di educazione fisica statali o pareggiati nell'ambito delle scienze

dell'educazione ¢/o nell'ambito delle discipline attualmente insegnate dal docente (14}
(Punti I}

- per ogni coiso

(& valutabile un solo corse, per Io stesso o gli stessi anni accademici)

) per ogni diploma di laurea con corso di durata almeno quadriennate (ivi comprese il diploma di Taurea in scienze
motorie), per ogni diploma di laurea magistrale (speciatistica), per ogni diploma accademico di secondo livello (ivi
compreso il diploma rilasciato da accademia di belle arti o conservatorio di musica, vecchio ordinamento, conseguito
entro il 31,12.2017 — L. n.. 228/2012) conseguito oftre al titolo di studio attualmente necessario per l'accesso al ruolo

di appartenenza {12)

(Punti 5) .

) per il conseguimento del titolo di "dottorato di zicerca”(si valuta un selo titolo) (Punti 5}

(si valuta un sofo titolo)

G} per la soia scuola primaria per la frequenza del corso di aggiornamento-formazione linguistica
glottodidattica compreso nei piani attuati dal mipistero, con la collaborazione degli Uffici scolastici
territorialmente competenti, delle istituzioni scolastiche, degli istituti di Ricerca (ex IRRSAE- IRRE, CEDE|
BDP oggl, rispettivamente, INVALSI, INDIRE) e dell'universita {16}

(Punti 1) 7

H) per ogni partecipazione agli esami di stato conclusivi dei corsi di studio di istruzione secondaria superiore
di cui alla legge 10/12/97 n. 425 e al D.P.R. 23.7.1998 n.323, finc all' anno scolastico 2000/2601, in qualitd di
presidente di commissione o di compoaente esterno o di componente interno, compresa l'attivitd svolta dal
docente di sostegno all'alunno disabile che sostiene I'esame. (Punti 1)




ALL. A

[) CLIL di Corso di Perfezionamento per ’insegnamento di una disciplina non linguistica in lingua straniera di
cui al Decreto Direttoriale n. 6 del 16 aprile 2012 rilasciato da strutiure universitarie in possesso dei requisiti di

cui all’art. 3, comma 3 del decreto ministeriale del 30 settembre 2011,

INB: il certificate viene rilasciato solo a chi
* ¢ in possesso di certificazione di Livello C1 del QCER (art 4 comma 2)

- ha frequentato il corso metodologico
= sostenuto la prova [inale.

(Punti 1)
L) CLIL per i docenti NON in possesso di Certificazione di livello C1, ma che avende svolto |a parte
metodologica presso fe strutture universitarie, sono in possesso di un ATTESTATO di frequenza al corso di

perfezionamento.

INB: in questo caso il docente ha una competenza linguistica B2 NON certificata, ma ha frequentato il corso ¢

superato I’esame finale
INLB. i titoli relativi a B) C), D), E), F), G), I) L), anche cumulabili tra di loro, sono valutati fino ad un massimo

di

{Punti 10) -
TOTALE PUNTI

SIALLEGA:

DICHIARAZIONE DI PERMANENZA DET REQUISITI SUI BENEFICI DELLA LEGGE 104/92




{ scheda per il Personale DOCENTE a T.l.)

DICHIARAZIONE PERSONALE
{resa ai sensi dell’ art. 76 D.P.R. 445/2000 mod.integrato art. 415 della Legge 3/2003)

nato/a

ll/La sottoscritto/a
il , residente in Via N. a
tel. in servizio presso llstituto Comprensivo Statale “L.Docimo” Rose

in qualita di
Docente di scuola: u infanzia o primaria o secondaria

a conoscenza delle sanzioni previste dal codice penale e dalle leggi speciali in materia, in caso di

dichiarazioni mendaci,
RILASCIA LE SEGUENTI DICHIARAZIONI

sotto personale responsabilita ai fini dell’esclusione dalle graduatorie d’istituto
[0 di essere beneficiario delle precedenze di cui ai punti I) lIl) IV) VII) dell’art. 13 del CCNI per
FA.S. 2023/24 :
* Punto | ) disabilita e gravi mactivi di salute;
+ Punto lll) Personale con disabilita e personale che ha bisogno di particolari cure continuative;
« Punto |V} assistenza al coniuge ed al figlio con disabilita, assistenza da parte del figlio referente unico al
genitore con disabilita, domiciliati nel comune, assistenza da parte di esercita la tutela legale;
* Punto VII) Personale che ricopre cariche pubbliche nelle amministrazioni degli Enti Locali

OO0 sotto personale responsabilita, al fine dell'attribuzione dei punteggi previsti dal C.C.N.I. per
I'anno scolastico 2023/24 relativi alla mobilita del personale con rapporto di lavoro a tempo
indeterminato per l'anno scolastico _2022/23 nonché per la formulazione della graduatoria

interna per lindividuazione di soprannumerarieta:

Proprio stato civile:

Comune di residenza del familiare a cui intende ricongiungersi:

con decorrenza iscrizione anagrafica (dato obbligatorio):

Relazione di parentela e nominativo della persona a cui intende ricongiungersi:

Numero dei figli di eta inferiore ai 6 anni o ai 18 ( al 31/12/2023):

nm Cognome e nome Data di nascita




! ¥

O Di aver diritto al punteggio per la cura e I'assistenza dei figli minorati fisici, psichici o sensoriali,
ovvero del coniuge o del genitore totalmente o permanentemente inabili al lavoro, che possono
essere assistiti soltanto nel comune richiesto, nonché per I'assistenza dei figli tossicodipendenti
sottoposti ad un programma terapeutico e socio-riabilitativo da attuare presso la residenza
abituale con l'assistenza del medico di fiducia (art. 122 - comma |l - D.P.R. 309/90), o presso le
strutture pubbliche e private di cui agli artt. 114 - 118 - 122 D.P.R. 309/90, qualora il programma

comporti di necessita il domicilio nella sede della struttura medesima
sid No [

TITOLI GENERALI E SPECIFICI
> che ha conseguito n. promozioni per merito distinto
> che ha superato ed & inserito/a nella/nelle graduatoria/e di merito del seguente/dei seguenti concorsoh

ordinario/i a cattedra per esami e titoli:

- concorso bandito ai sensi del per 'accesso al ruolo infanzia/ primaria/ secondaria

primo/secondo grado cl. Conc. pos. Grad. con punti
> che & in possesso del/dei seguente/i diploma/i di specializzazione e/o perfezionamento e/o master:

conseguita i ai sensi

- specializzazione in
Durata , presso
anno accademico con il superamento din. esami specifici per ogni materia dei corso

dei singoli anni e di un esame finale,

ai sensi

- perfezionamento in conseguito il
Durata 7 presso _ anno accademico
con il superamento di n. esami specifici per ogni materia del corso dei singoli anni e di un esame
finale,
- master di 1° 0 2° livello in ' conseguito il ai sensi
durata presso

esami specifici per ogni materia del -

anno accademico con il superamento di n.

corso dei singoli anni e di un esame finale;
> che € in possesso del seguente diploma universitario .

conseguito il presso
> che & in possesso del/dei seguente/i diploma/i di LaurealAccademla di Beile Arti/Cons.torio/Laurea

anno accademico

in Sc. Motorie:
> che & in possesso del titolo di Dottorato di Ricerca

» che ha partecipato agli esami di stato conclusivi dei corsi di studio di scuola superiore di cui alla legge

425/97 e al DPR 323/1998:
1) a.s 1998/99: in qualita di presidente/ membro interno/membro esterno presso ;

2) a:s.1999/OO: in qualita di presidente/membro interno/membro esterno presso
3) a.5.2000/01: in qualita di presidente/membro interno/membro esterno presso

Altre dichiarazioni

li/lLa sottoscritto/a autorizza, ai sensi del D.L.vo 196/2003, I'lstituto Comprensivo Statale
“L.Docima”Rose” al trattamento dei dati personali, indicati nella presente, ai fini istituzionali per i quali

la stessa viene presentata.
Data, In fede




( scheda per il Personale DOCENTE a T.l.}

DICHIARAZIONE PERSONALE
(resa al sensi dell’ art. 76 D.P.R. 445/2000 mod.integrato art. 415 della Legge 3/2003)

nato/a

I/La sottoscritto/a
il , residente in Via
in servizio presso I'lstituto Comprensivo Statale “L. Docimo” Rose

N. a

tel.

in qualita di
Docente di scuola: o infanzia o primaria o secondaria

a conoscenza delle sanzioni previste dal codice penale e dalle leggi speciali in materia, in caso di
dichiarazioni mendaci,

DICHIARA

sotto personale responsabilita ai fini dell’esclusione dalle graduatori'e d’istituto:

che nulia & cambiato rispetto all’A.S. 2021/2022.

Si chiede, pertanto, il solo riconoscimento del punteggio aggiuntivo relativo all'A.S. 2022/23 e relativa

CONTINUITA NELLA SCUOLA.

[Il/La sottoscritto/a autorizza, ai sensi del D.L.vo 196/2003, I'lstituto Comprensivo Statale “L.Docimo”

Rose al trattamento dei dati personaii, indicati nella presente, ai fini istituzionali per i quali la stessa

viene presentata.

Data, In fede




Reclamo avverso la graduatoria di circolo/di istituto per I’individuazione dei soprannumerari redatta
per I’anno scolastico 2022/2023

Al Dirigente Scolastico
dell’I.C. “L.Docimo”
Rose

1 soﬁoscritt_ PR UPRPRURDINS 1 - | SR

il titolare ¢/o codesta Istituzione Scolasticain qualitadi...............oo

per la classe di concorso / posto di insegnamento .........cccveerieninniinenneans

presa visione della graduatoria interna d’Istituto per 1’individuazione dei soprannumerari affissa
all’albo della scuolaindata ................... R

PROPONE RECLAMO,

avverso la suddetta graduatoria, per 1 seguenti motivi:

Per i motivi citati 1 sottoscritt chiede la rettifica della graduatoria interna di circolo/ di istituto e
la corretta collocazione spettante nella suddetta graduatoria.

N.B. Il reclamo va presentato entro 10 giorni dalla pubblicazione all’albo della scuola della
graduatoria redatta dal dirigente scolastico (art. 12 comma 1 C.C.N.L del 26.02.2014)




SCHEDA PER LA VALUTAZIONE DEI TITOLI FINALIZZATA ALLA COMPILAZIONE
DELLA GRADUATORIA DI ISTITUTO PER L’INDIVIDUAZIONE DEI SOPRANNUMERARI
PERSONALE ATA A.S. 2023/24

AL DIRIGENTE SCOLASTICO

nat_a

_1 sottoscritt

provincia di if residente in
titolare preso codesto Istituto dall’anno scolastico / profifo
immesso in ruolo nell’anno scolastico / con effettiva assunzione in servizio dal

ai fini della compilazione della graduatoria di Istituto prevista dall’art.48 del CCNI , consapevole delle responsabilita civili e

penali cui va incontro in caso di dichfarazione non corrispondente al vero, ai sensi del D.P.R. 28.12,2000, n. 445 (Testo unico

delle disposizioni legislative e regolamentari in materia di documentazione amministrativa) e successive modifiche ed

integrazioni, dichiara di aver diritto al seguente punteggio:

1. ANZIANITA DI SERVIZIO (F): ' . ‘
TIPO DI SERVIZIO ' . Totale | Riservato
punti + SIPUfficio

A} per ogni mese o frazione superiore a 15 giomi di servizio effettivamente prestato successivamente alla decorrenza
giuridica della nomina nel profilo professionale di appartenenza (2) (a)................. (punti 2 x ogni mese)... mesi

A1) per ogni mese o frazione superiore a 15 giorni di servizio effettivamente prestato successivamente alla decorrenza
giuridica della nomina nel profilo professionale di appartenenza (2) (a) in scuole o istituti situati nelle piccole isole in
aggiunta al punteggio di cui al punto Ay - (8)........cocoiieiiiiii (punti 2 x ogni mese)...mesi __

B) per ogni mese o frazione superiore a 15 giorni di servizio non di ruolo ¢ di altro servizio riconosciuto o riconoscibile
(punti I x ciascunoc dei primi 48 mesi).......mesi

(3L (A) e
{punti 1 x ciascuno dei restanti 2/3 mesi)........ mesi

B1) per ogni mese o frazione superiorc a 15 giomi di servizio non di ruolo o di alire servizio riconosciuto o

riconoscibile effettivamente prestato in scuole o istituti situati nelle piccole isole in aggiunta al punteggio di cui al punto
-.(punti 1 x ciascuno dei primi 48 mesi)....... mesi

BY(3)(11)(a) ..
(puntl 1 x ciascuno dei restanti 2/3 mesi).......mesi

C) per ogni anno o frazione superiore ai 6 mesi di servizio di ruolo effettivamente prestato a qualsiasi titolo in
Pubbliche Amministrazioni o negli Enti Locali (b)..........ccocoi i (punti 1 x ogni anno)...anni
D) per ogni anno intero di servizio prestato nel profile di appartenenza senza soluzione di continuitd nella scuola di

attuale titolarita (4) (11) (in aggiunta a quello previsio dalle lettere A) e B) (c) (d)
entro il quinquennio {per servizio in piccole isole il punteggio si raddoppia) ( punti 8 x ogni anna)..

..annj

oltre il quinquennio (per servizio in piccole isole il punteggio si raddoppia) ( punti 12 x ogni annc)...anni

E) per ogni anne intero di servizio di ruolo prestato nel profilo di appartenenza nella sede (comune) di attuale titolarita
senza soluzione di continnitd (4Bis) in aggiunta a quello previsto dalle lettere A) e B) e, per i periodi che non siano
coincidenti, anche alla lettera D) (¢) (valido solo per i trasferimenti d’ufficio) ...... (punti 4 x ogni anno)....anni

F) A coloro che per un triennio a decorrere daile operazioni di mobilitd per 1’a.s. 2000/01 e fino all’a.s, 2007/2008, non
presentanc o non abbiano presentato domanda di trasferimento provinciale o di passaggio di profilo provinciale o, pur

avendo presentato domanda, 1’abbiano revocata nei termini previsti, & riconosciuto, per il predetto triennio, una
tantum, un punteggio aggiuntivo a quello previsto dalle lettere A)e B) , C)e D) (e). ... punti 40
Nota (¢): 1l punteggio viene riconosciuto anche a coloro che presentano domanda condizienata, in quanto soprannumerari; la richiesta, nel
quinquennio, di rientro nelfa scuola di precedenie Litolarita fa maturare regolarmente il predetio punteggio aggiuntivo.

TOTALE PUNTEGGIO ANZIANITA’ DI SERVIZIO.............




1I. ESIGENZE DI FAMIGLIA (4 ter) (5) (5 bis):
TIPO DI ESIGENZA Totale | Riservato
punti | al*Ufficio
A) per ricongiungimento o riavvicinamente al coniuge ovvero, nel caso di docenti senza coniuge o separato
giudizialmente o consensualmente con atte omoiogato dal tribunale, per ricongiungimento o riavvicinamento ai genitori
Lo I 11§ I ) OO PTUPOTP POV OV PRSP NOTPPRPIPRPRRORY )11 :] ¢ 2
B) per ogni figlio di etd inferiors a sef anmi (6) ... .....ivuvmeiiarrceiaminanieassae i iezese e (punti 16) ... figli n.
C) per ogni figlio di eta superiore ai sei anni, ma che non abbia superato il diciottesimo anno di et {6), ovvero per ogni
figlio maggiorenne che risulii totalmente o permanentemente inabile & proficuo lavoro .........(punti 12) ....figlin. ___
D) per la cura ¢ I’assistenza dei figli minorati fisici, psichici o sensoriali, tossicodipendenti, ovvero del contuge o del
genitore totalmente e permanentemente inabili al lavoro che possono essere assistiti soltanto nel comune richiesto (7) (1)
L=« PP punti 24
TOTALE PUNTEGGIO ESIGENZE DI FAMIGLIA
IIT - TITOLI GENERALI: '
TIPO DI TITOLO Totale Riservatu—’
“punfi | 8l Tfficio

A) per l'inclusione nella graduatoria di merito di concorsi per esami per l'accesso al ruolo di appartenenza (9) punti 12

B) per l'inclusione nella graduatoria di merito di concorsi per esami per I'accesso al ruolo di livello superiore a quello di
punti 12

appartenenza({10)
TOTALE PUNTI TITOLI GENERALI

TOTALE PUNTEGGIO

Si Allega:

Data:
- Firma




( scheda per il Personale ATAaT.l.)

, DICHIARAZIONE PERSONALE
(resa ai sensi dell’ art. 76 D.P.R. 445/2000 mod.integrato art. 415 della Legge 3/2003)

ll/La sottoscritto/a nato/a
il , residente in Via N. a
tel. in servizio presso I'lstituto Comprensivo Statale “L.Docimo” Rose in

qualita di:
o Ass.te Amm.vo o Coll.re Scolastico

a conoscenza delle sanzioni previste dal codice penale e dalle leggi speciali in materia, in caso di
dichiarazioni mendaci,

RILASCIA LE SEGUENTI DICHIARAZIONI

sotto personale responsabilita ai fini dell’esclusione dalle graduatorie d’istituto
O di essere beneficiario delle precedenze di cui ai punti 1) [ll) [V} V) dell’art. 13 del CCNI per
I'A.S. 2023/24
« Punto |) disabilita e gravi motivi di salute;
 Punto [ll) Personale con disabilita e persconale che ha bisogno di particolari cure continuative,
 Punto 1V) assistenza al coniuge ed al figlio con disabilita, assistenza da parte del figlio referente unico al
genitore con disabilita, domiciliati nel comune, assistenza da parte di esercita la tutela legale;
» Punto VII) Personale che ricopre cariche pubbliche nelle amministrazioni degli Enti Locali

[1 sotto personale responsabilita, al fine deil’attribuzione dei punteggi previsti dal C.C.N.I. per
Fanno scolastico 2023/24 relativi alla mobilita del personale con rapporto di lavoro a tempo
indeterminato per I'anno scolastico 2022/23 nonché per la formulazione della graduatoria

interna per l'individuazione di soprannumerarieta:

Proprio stato civile:

Comune di residenza del familiare a cui intende ricongiungersi:

con decorrenza iscrizione anagrafica (dato obbligatorio):

Relazione di parentela e nominativo della persona a cui intende ricongiungersi:

Numero dei figli di eta inferiore ai 6 anni o ai 18 ( al 31/12/2023):

nm Cognome e nome Data di nascita




! Di aver diritto al punteggio per la cura e I'assistenza dei figli minorati fisici, psichici o sensoriali,
ovvero del coniuge o del genitore totaimente o permanentemente inabili al lavoro, che passono
essere assistiti soltanto nel comune richiesto, nonché per 'assistenza dei figl tossicodipendenti
sottoposti ad un programma terapeutico e socio-riabilitativo da attuare presso la residenza
abituale con 'assistenza del medico di fiducia (art. 122 - comma Il - D.P.R. 309/90), o presso le
strutture pubbliche e private di cui agli artt. 114 - 118 - 122 D.P.R. 309/90, qualora il programma

comporti di necessita il domicilio nella sede della struttura medesima

si[] No [

Altre dichiarazioni

Il/La sottoscritto/a autorizza, ai sensi del D.L.vo 19672003, I‘Ist-ituto Comprensivo Statale
s .Docimo"Rose al trattamento dei dati personali, indicati nella presente, ai fini istituzionali per i quali la

stessa viene presentata.

Data, “In fede




{ scheda per il Personale ATA aT.1.)

DICHIARAZIONE PERSONALE
(resa ai sensi dell’ art. 76 D.P.R. 445/2000 mod. integrato art. 415 della Legge 3/2003)

nato/a

li/La sottoscritto/a
il , residente in Via
in servizio presso I'lstituto Comprensivo Statale “L.Docimo” Rose’

N. a

tel.

in qualita di:
o Ass.te Amm.vo o Coll.re Scolastico

a conoscenza delle sanzioni previste dal codice penale e dalle leggi speciali in materia, in caso di
dichiarazioni mendaci,

DICHIARA

sotto personale responsabilita ai fini del’esclusione dalle graduatorie d’istituto:

che nulla & cambiato rispetto allA.S. 2021/2022.

Si chiede, pertanto, il solo riconoscimento del punteggio aggiuntivo relativo all'A.S. 2022/23 e relativa

CONTINUITA NELLA SCUOLA.

Il/La sottoscritto/a autorizza, ai sensi del D.L.vo 196/2003, I'lstituto Comprensivo Statale “L.Docimo”

Rose al trattamento dei dati personali, indicati nella presente, ai fini istituzionali per i quali la stessa

viene presentata.

Data, In fede




