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VIl (Uscita) Al Personale ATA

Al DSGA
Al Sito Web

Oggetto: Pianificazione Ferie Estive Personale ATA a. s. 2023/2024 - Produzione domande.

Si comunica a tutto il personale ATA (con contratto a T.l.) della Scuola la necessita di produrre la
domande di ferie relative al periodo estivo. Il modello di domanda ¢ allegato alla presente e dovra essere inviato
alla casella di posta elettronica CSIC80900L@ISTRUZIONE.IT entro il 27/05/2024.

Al personale che abbia un servizio superiore a tre anni nel proprio profilo spettano 32 gg. di ferie e 4 gg.
di FF.SS, mentre a coloro che abbiano un servizio inferiore a tre anni spettano 30 gg. di ferie e 4 di FF.SS..

Le ferie saranno concesse garantendo i servizi minimi per ogni settore o ufficio, fatte salve eventuali
imprescindibili necessita, in particolare da provvedimenti normativi riguardanti 1’espletamento delle operazioni
di chiusura dell’anno scolastico 2023/2024 e di avvio dell’anno scolastico 2024/2025.

Per esigenze di servizio, legate all’organizzazione ed all’avvio del nuovo Anno Scolastico ed il ritorno
degli alunni in classe, le ferie del personale ATA verranno concesse fino al 27/08/2024.

Per gli uffici di segreteria, nel periodo estivo, dovranno essere presenti almeno 2 unita di personale.

Distinti saluti.
La Dirigente scolastica

(Dott.ssa Emilia IMBROGNO)

Firma autografa sostituita a mezzo stampa
ex art. 3 c.2 D.L.gs n. 39/93 con originale agli Atti dell’Ufficio
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